REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVN( ODVIETNIETVO
UV KUTINI

Broj: A-40/13-9
Kurtina, 29. studeni 2013,
MR/DP

Na lemelju Sanka 3. stavka 3. Uredbe o uvietima i naéinu ixbora osoba na strudne
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u dravnim tijelima (,Narodne novine™ broj:
100/2011) uz prethodmn suglasnost Minisiarstva uprave KLASA: 112-01/13-01/0881,
URBROJ: 515-04-01-02/5-13-02 od 06. studenog 2013.g. i Ministarstva financija KLASA:
100-01/13-01/128, URBROJ: 513-05-01-13-2 od 21. studenog 2013, v.d. opéinske dr¥avne
odvjctnice u Opéinskom drzavnom odvjetnidtve y Kutini donosi

PLAN PRITMA

NA STRUCNO U@PDS{}B]_JA}’ANJE BEZ ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA U
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U KUTINI
ZA 2013, GODINY

L

Na strutno osposcbljavanje bez zasnivanja radnog odnosa planira se u 2013. godini
prijam 1 osobe, 1 lo:

- 1 osoba sa stedenom srednjom struénom spremon.

Popis radnih mjesta za dije se poslove planira siruéne csposobljavanje 1 ustrojstvenih
jedinica u kojima su ustrojena ta radna mjesta, broj osoba koje se planira primili i potreban
stupanj obrazovanja i struke koje moraju ispunjavati te osobe, ulvrdent su n Tablici 1. kojd je
sastavni dio ovog Plana,

Ii.

Prijam osoba na struéne osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa provodit &c se u
suradnji s Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje, sukladno odredbama Uredbe o uvjelimg i
nalinu izbora osoba na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u drZavnim
tijelima.



S

Plan prijama provodit & sc ako su sredstva a pokride trofkova struénog
osposobljavanja, u cijelosti osigurana kod nadleine shuZbe za zapoiljavanje, odnosno
Hrvatskog zavoda za zaposljavanjc, Podména sluha Kutina,

i
Ovaj Plan stupa na snagu danom donoSenja i objavit & se na web stranici Drizavonog

odvjeniftva Republike Hrvatske - www.dorhhr, na web stranici Ministarsiva uprave —
wWww.uprava.he | web stranici Hrvatskog zavoda 2z zapodljavanje - www.hzz hr. '
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