
               
        
REPUBLIKA HRVATSKA
ŽUPANIJSKO DRŽAVNO ODVJETNIŠTVO
       U VELIKOJ GORICI
Velika Gorica, Hrvatske bratske zajednice 1


Broj: R-45/2022



OIB:96292040276
MATIČNI BROJ:01693646
RKP:23807
RAZDJEL:109
RAZINA:11
ŠIFRA DJELATNOSTI:8423

U Velikoj Gorici, 28. prosinca 2022.


OBRAZLOŽENJE POSEBNOG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA
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	Županijsko državno odvjetništvo u Velikoj Gorici 
Glava: 10975 
	728.344
	877.403
	763.082
	777.938
	781.919
	86,97



Aktivnost: 640000

PLAĆE I DOPRINOSI 
Za postupak izračuna plaće i doprinosa uzeta je baza broja zaposlenih na dan 31.08.2022. koja iznosi 23 zaposlenika (od toga 6 dužnosnika, 17 službenika i namještenika) sa 4 nova zaposlenja koja su planirana krajem 2022. i to 2 dužnosnika i 2 službenika. Tako da se baza temelji na 27 zaposlenih, izračun uključuje plaće za redovan rad, plaće za prekovremeni rad i doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje. Na stavci plaća-311 i doprinosa-313 u 2023. je planirano ukupno 623.797 EUR.
Također je ista baza uzeta i kod izračuna za 2024.g. i 2025.g. tako da ukupno za svaku godinu iznosi 623.797 EUR.



OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE (prava po KU)  
2023.g. sredstva za isplatu božićnica i regresa za 19 službenika i namještenika iznose 7.560 EUR, dar djeci za sv. Nikolu (8 djece) iznosi 638 EUR, jubilarne nagrade za 2 službenika iznose 757 EUR i potpore i pomoći iznose 2.380 EUR, što sveukupno na stavci ostali rashodi za zaposlene iznosi 11.338 EUR.
2024.g. sredstva za isplatu božićnica i regresa za 19 službenika i namještenika iznose 7.565 EUR, dar djeci za sv. Nikolu (11 djece) iznosi 880 EUR , jubilarne nagrade za 1 službenika iznosi 1.115 EUR i potpore i pomoći iznose 3.216 EUR, što sveukupno na stavci ostali rashodi za zaposlene iznosi 12.776 EUR.
2025.g. sredstva za isplatu božićnica i regresa za 19 službenika i namještenika iznose 7.565 EUR, dar djeci za sv. Nikolu (11 djece) iznosi 880 EUR , jubilarne nagrade za 1 službenika iznosi 1.115 EUR i potpore i pomoći iznose 3.216 EUR, što sveukupno na stavci ostali rashodi za zaposlene iznosi 12.776 EUR.

NAKNADE ZA PRIJEVOZ  za rad na terenu i odvojeni život
Prosječni mjesečni trošak prijevoza za 20 zaposlenih iznosi cca 1.730 EUR te za novozaposlene cca 260 EUR mjesečno što na godišnjoj razini planirano u ukupnom iznosu 23.890 EUR
Ukupan trošak prijevoza u iznosu 23.890 EUR odnosi se i na 2024. i na 2025.

MATERIJALNI RASHODI  
[bookmark: _GoBack]U 2023. godini svi službenici i namještenici prema Kolektivnom ugovoru ostvaruju pravo na sistematski pregled svake tri odnosno dvije godine za službenike i namještenike starije od 50 godina. U 2023. godini svi ostvaruju navedeno pravo tako trošak po zaposlenim iznosi 160 EUR odnosno za 19 službenika I namještenika ukupno iznosi 3.040 EUR. A ostatak planiranog iznosa od 278 EUR odnosi se na sistematske preglede kod novih zaposlenja.
Najznačajniji materijalni rashodi se odnose na intelektualne usluge (usluge tumača, vještaka, odvjetnika) koji se prethodne dvije godine kreću oko 40.000 EUR godišnje a s obzirom na limit cijelog proračun, sredstva se ne mogu planirati u očekivanom iznosu. Tako da su u 2023. planirana u ukupnom iznosu 20.812 EUR a s obzirom na limit proračuna u 2024. iznose 33.889 EUR a u 2025. 41.424 EUR.



TEKUĆE ODRŽAVANJE  
Rashodi za tekuće i investicijsko održavanje odnose se na redovite servise klima uređaja i servise I popravke službenih vozila u iznosu od  2.654 EUR za svaku godinu.

NABAVA OPREME 
Županijsko državno odvjetništvo u Velikoj Gorici je u studenom 2019. sklopio ugovor o financijskom leasingu sa Unicredit leasingom na razdoblje od pet godina i planirani godišnji izdaci prema otplatnom planu iznose 3.671 EUR u 2023. i 3.489 EUR 2024. godini.

Aktivnost: 759000
VLASTITI   PRIHODI  (Izvor 31)
Rashod za uredski materijal koji će se financirati iz vlastitih prihoda planiran je u iznosu od 398 EUR za svaku godinu.
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