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~ REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U SISKU

Broj: A-7/19-21
Sisak, 15. svibanj 2019.
LjM/DP

Temeljem ¢lanka 53. Zakona o drZzavnom odvjetni§tvu (Narodne novine, broj 67/18; u
daljnjem tekstu: Zakon o drZzavnom odvjetni§tvu) i ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17; u daljnjem tekstu: Zakon o
drZzavnim sluzbenicima), opéinska drZavna odvjetnica, u upravnoj stvari prijma u drZzavnu
sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto administrativnog referenta -
drzavnoodvjetni¢kog zapisni¢ara u Opéinsko drZzavno odvjetniStvo u Sisku, pokrenutoj po
sluZzbenoj duznosti, donosi

RIJESENJE
o prijmu u drZavnu sluzbu

. SANDA MASINOVIC, ekonomist, SSS, s poloZenim drZavno-stru¢nim ispitom i s
vie od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u drzavnu
sluzbu u Opéinsko drzavno odvjetni$tvo u Sisku radno mjesto administrativnog referenta —
drzavnoodvjetni¢kog zapisnicara.

II.  Kandidatkinja iz to¢ke I. ovog rjeSenja prima se u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme
od Sest mjeseci zbog povetanog obima posla uz obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva)
mjeseca.

III. Po izvrSnosti ovog rjeSenja, donijeti ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
kandidatkinje iz to¢ke 1. ovog rjeSenja.

IV.  Zalba protiv ovog rje$enja ne odgada njegovo izvrienje.

Obrazlozenje

Opéinsko drZzavno odvjetnis§tvo u Sisku sukladno ¢lanku 61. stavku 8. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, a po prethodno pribavljenom odobrenju Ministarstva pravosuda
KLASA 112-02/19-01/149, URBROJ 515-03-01-02/6-19-2 od 11. veljace 2019., dana 14.
veljae 2019. objavilo je na web stranici Ministarstva uprave, web stranici DrZavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske te putem podru¢ne sluzbe Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje oglas za prijam u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme 1 (jednog) sluZbenika na
radno mjesto administrativni referent — drZavnoodvjetni¢ki zapisniCar, a istovremeno s
objavom oglasa objavljena je na web stranici DrZavnog odvjetniStva Republike Hrvatske i



obavijest o sadrZaju i nainu testiranja te pravnim izvorima za pripremu kandidata za
testiranje, kao i o opisu poslova te podacima o plaéi radnog mjesta.

Za radno mjesto administrativnog referenta - drZavnodovjetni¢ki zapisniCar u
Op¢inskom drZzavnom odvjetnistvu u Sisku traZeni su slijede¢i struéni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, birotehni¢ke ili druge odgovarajuce struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni stru¢ni ispit,

- poznavanje rada na uredskim strojevima i raunalu,

- sposobnost prijepisa I. a kategorije.

Rok za podnoSenje prijava zainteresiranih kandidata istekao je 22. veljace 2019.

Odlukom opéinske drzavne odvjetnice broj A-7/2019 od 22. veljace 2019., a sukladno
&lanku 8. Uredbe, imenovana je Komisija za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija),
koja je utvrdila listu kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete
propisane istim, a &ije su prijave pravodobne i potpune, i nakon toga provela postupak
testiranja kandidata provjerom njihovih znanja, sposobnosti i vjeStina, te rezultata u
dosada$njem radu i obavila razgovor (intervju), a sve kako je bilo utvrdeno i objavljeno u
oglasu.

Na oglas je pristiglo 6 prijava, te je Komisija ustanovila da sve navedene prijave su
pravodobne i potpune prijave te ispunjavaju formalne uvjete, stoga je iste uputila na testiranje
putem obavijesti objavljene na web stranicama DrZzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske 26.
veljace 2019.

Testiranju je provedeno 5. oZujka 2019. u prostorijama Opcinskog drzavnog
odvjetnistva u Sisku, a na isto se nisu odazvale tri kandidatkinje.

Testiranje se sastojalo od pisane provjere poznavanja ustrojstva i organizacije rada u
drzavnom odvjetnistvu kao i poznavanja osnova ustavnog ustrojstva, te provjere poznavanja
rada na ratunalu, nakon &ega je uslijedio razgovor kandidata s Komisijom.

Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata kao i razgovor Komisije s
kandidatima (intervju) proveden je i vrednovan sukladno ¢lancima 11. do 14. Uredbe. Smatra
se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, ako je za svaki dio
provedene provjere dobio najmanje 5 bodova. Sve tri kandidatkinje ostvarile su najmanje 5
bodova iz svakog dijela provedene provjere te razgovora (intervjua) gdje je Komisija kroz
pitanja utvrdila znanje, interese i profesionalne ciljeve kao i motivaciju kandidata za rad u
drzavnoj sluzbi, rezultate ostvarene u njihovom dosada$njem radu slijedom ¢ega je odluceno
da su sve tri kandidatkinje zadovoljile na provedenom testiranju i razgovoru, o emu je
Komisija saginila IzvjeS¢e o provedenom postupku testiranja kandidata sa rang-listom
kandidata.

Uzimajuéi u obzir postignute rezultate na testiranju, dosada$nje radno iskustvo,
iskazanu motiviranost i profesionalne ciljeve za rad u drZzavnom odvjetnidtvu izabrana je
kandidatkinja Sanda Masinovi¢.



Uvidom u dokumentaciju priloZzenu uz prijavu na oglas utvrdeno je da Sanda
Masinovi¢ ima zavrienu srednju struénu spremu, ekonomist, da ima jednu godinu radnog
staza na odgovaraju¢im poslovima te poloZen drzavno struéni ispit.

Izabrana kandidatkinja je sukladno ¢lanku 18. stavku 1. Uredbe, dostavila uvjerenje
nadleZnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta administrativnog referenta -
drzavnoodvjetni¢kog zapisnifara, izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
oglasa, ¢ije preslike je dostavila uz svoju prijavu.

Sukladno &lanku 18. stavku 2. Uredbe, po sluzbenoj duznosti izvr§ena je provjera te je
utvrdeno da za imenovanu ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49.
Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Temeljem ¢&lanka 122. stavka 3. Zakona o drzavnom odvjetni$tvu za Sandu Masinovié
je od Sigurnosno —obavjestajne agencije, zatraZeno provodenje temeljne sigurnosne provjere,
a prije donoSenja rjeSenja o izboru ovog kandidata, izvrSen je uvid u zaprimljeno izvjesée o
provedenoj temeljnoj sigurnosnoj provijeri.

Slijedom navedenog utvrdeno je da ne postoje zapreke za izbor kandidatkinje u
drzavnu sluzbu u Opéinsko drZzavno odvjetni$tvo u Sisku, na radno mjesto administrativni
referent — drzavnoodvjetnicki zapisnicar.

Probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca utvrden je na temelju ¢lanka 61. stavka 4.
Zakona o drZzavnim sluZbenicima.

Nakon izvr$nosti ovog rjeSenja, temeljem ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drZavnim
sluzbenicima, donijeti ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto za kandidata iz tocke 1.
izreke, kojim ¢e se utvrditi dan podetka rada, kao i prava i obveze izabranog kandidata.

Sukladno odredbi ¢lanka 61. stavak 9. Zakona o drzavnim sluZbenicima Zalba protiv
rjeSenja o prijmu u drZzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrienje rjeSenja.

Temeljem ¢lanka 61. stavak 7. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo rjeSenje se
dostavlja javnom objavom na web stranici DrZzavnog odvjetni§tva Republike Hrvatske i web
stranici Ministarstva uprave, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom §
dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva uprave.

Slijedom svega navedenog, rijeSeno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana o dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem Opéinskog
drzavnog odvjetnistva u Sisku, Ferde Hefelea 57, Sisak neposredno ili putem poSte u 2
istovjetna primjerka, o Zalbi odluéuje Odbor za drzavnu sluzbu.

/[&vm ODVJETNICA

[;. i erka Markusic¢



Dostaviti:
1. Kandidati u postupku, putem javne objave na web stranici Drzavnog odvjetniStva
Republike Hrvatske i web stranici Ministarstva uprave,
2. Ministarstvo uprave, elektroni¢kim putem u PDF formatu radi javne objave rjeSenja na
web stranici

3. Drzavnom odvjetnistvu republike Hrvatske, po izvrnosti
4. Ministarstvo pravosuda, po izvrinosti

5. Zupanijsko drZavno odvjetnitvo u Sisku

6. Racunovodstvo

7. Osobni dosje

8.

Spis



