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_ REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
UVARAZDINU

Broj: P-6/19-38
Varazdin, 4. lipnja 2019.
GS/DR

Na temelju ¢l. 52. i ¢l. 63. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine
Republike Hrvatske broj 92/05, 142/06. 77/07, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12,
37/13, 38/13, 1/15, 138/15 1 61/17), te &L. 52., &l. 53.1 &l. 122. st. 2. i 3. Zakona o dr¥avnom
odvjetniStvu (Narodne novine Republike Hrvatske broj 67/18), opéinski drzavni odvjetnik u
Varazdinu donosi

RJESENJE )
O PRIJAMU U DRZAVNU SLUZBU

1. RENATA PTICEK, SSS, ekonomski struni radnik, prima se u drZavnu sluZbu na
radno myjesto — daktilograf na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.

2. Po izvrSnosti ovog tjeSenja, donijet ¢e se rjelenje o rasporedu na radno mjesto,
kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada i podaci o plaéi.

Obrazlozenje

Opcinsko drZzavno odvjetnistvo u Varazdinu raspisalo je javni natjedaj za prijam u
drzavnu sluZzbu u Opéinsko drZavno odvjetniitvo u Varazdinu, na radno mjesto daktilograf —
1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 mjeseca, koji je 15. veljace
2019. objavljen u Narodnim novinama Republike Hrvatske broj 16/19, na web-stanici
Ministarstva uprave, web stranici DrZzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske i oglasnoj plo¢i
Op¢inskog drZzavnog odvjetni§tva u Varadinu te web stranicama nadleine sluzbe za
zaposljavanje.

Prema izvjeS¢u komisije za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu komisija),
u roku za podnoSenje prijava pristiglo je 18 (osamnaest) prijava, od kojih je uvjetima iz
javnog natjeéaja udovoljilo 13 (trinaest) prijava.

Obavijest 0 vremenu testiranja kandidata objavljena je na web stranicama DrZavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske i Ministarstva uprave te na oglasnoj plo&i Opéinskog
drZavnog odvjetni$tva u Varazdinu.

Od ukupno 13 kandidata koji su ispunjavali potrebne uvjete, testiranju je pristupilo
njih 6.

Sukladno odredbama Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i internog
oglasa u drZavnoj sluzbi Vlade Republike Hrvatske (Narodne novine Republike Hrvatske
broj 78/17, dalje Uredba), testiranje je provedeno u dvije faze. Kandidati koji su po zavrienoj
pisanoj provjeri znanja te provjeri znanja sposobnosti i viestina pri radu na ratunalu — pisanje



po diktatu i prijepis ostvarili potrebni bodovni minimum pristupili su razgovoru (intervjuu) s
komisijom.

Komisija je, nakon svake faze testiranja, svim kandidatima omoguéila uvid u
testove, s obzirom da je €l. 21. Uredbe propisano da svi kandidati prijavljeni na javni natjedaj
imaju pravo uvida u dokumentaciju koja se odnosi na javni natje¢aj, osim u dijelu koji se
odnosi na psiholosku procjenu.

U skladu s ¢lankom 14. Uredbe, komisija je, kroz strukturirani razgovor s
kandidatima, utvrdila njihove interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj
sluzbi. Prilikom razgovora komisija je osobito uzela u obzir kvalitetu dosadadnjeg rada
kandidata te pristup radu kao i stupanj odgovornosti koje su kandidati pokazali prilikom
izvrSavanja zadanih poslova na ranijim radnim mjestima.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua) komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu sukladno ¢l. 15.
Uredbe.

Uvazavajuci rang listu kandidata sa¢injenu prema ukupnom broju bodova ostvarenih
na testiranju i intervjuu, vrstu stecene struéne spreme koja je trazena, kao i dosadasnje radno
iskustvo, odluéeno je da se u drZzavnu sluznu na radno mjesto daktilografa na neodredeno
vrijeme uz obvezni probni rad od 3 mjeseca, izabere kandidatkinja Renata Pticek.

Naime, a na temelju svih podataka utvrdenih tijekom provedenog javnog natjetaja i
rezultata provedenih testiranja i intervjua, proizlazi da je kandidatkinja Renata Pti¢ek gotovo
18 godina, u razdoblju od 7. svibnja 2001. do 135. veljate 2019., kod prethodnog poslodavca
uspjesno radila na radnom mjestu administrativnog stru¢nog radnika, odnosno, daktilografa-
administratora, na kojem je, izmedu ostalih, obavljala i poslove pisanja po diktatu, prijepisa
tekstova po nalogu, izrade dopisa i upita, kao i kopiranja te skeniranja dokumentacije, dakle,
upravo poslove na kojima je stekla zavidno radno iskustvo u dijelu nuZnom za uspje$no
obavljanje poslova radnog mjesta daktilografa u drzavnom odvjetnistvu.

Kandidatkinja Renata Pticek izdvojila se i tijekom postupka testiranja, jer je
ostvarila najveéi broj bodova (njih 24,5), od kojih posebno treba izdvojiti 8 bodova na ime
rada na racunalu te 9 bodova s intervjua, a iz kojih ¢injenica nedvojbeno proizlazi da se, iako
nikada nije radila u drZavnom odvjetni§tvu, prethodno dobro upoznala s njegovom
organizacijskom strukturom, ali i neposrednim sadrZajem posla njegova gradansko-upravnog
odjela. Na nespornost ove dEinjenice posebice ukazuje odliéno formalno i sadrZajno
strukturiranje zemljiSnoknjiznog podneska, izradenog u dijelu testiranja njezina rada na
raCunalu. Naposljetku, kandidatkinja se odli¢no koristi ra¢unalom te ima visok broj otkucaja
Sto je od iznimne vaznosti za pravovremeno i pravilno obavljanje poslova radnog mjesta na
koje se prijavila te slijedom Cega zadovoljava potrebe drzavne sluzbe u ovom drZzavnom
odvjetnistvu.

Na intervjuu kandidaktinja je iskazala izuzetnu profesionalnu zrelost, ostavivsi
dojam ozbiljne, pouzdane i odgovorme osobe, s visokom motivirano$¢u za obavljanje poslova
radnog mjesta daktilografa. Takoder je kroz otvorenu i iskrenu komunikaciju iskazala
mirnocu, staloZenost i zrelost u razmi§ljanju. Stoga je ocijenjeno da posjeduje sve
predispozicije za uspjeSno obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima.



Sukladno ¢l. 18. Uredbe za izabranu kandidatkinju pribavljena je dokumentacija te
je utvrdeno da za istu ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu navedene u &l 49.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sigurnosnom provjerom, provedenom sukladno &l. 122. st. 3. Zakona o dravnom
odvjetniStvu, nisu utvrdene sigurnosne zapreke za izbor kandidatkinje Renate Pticek.

Slijedom navedenog, a osobito uzimajuéi u obzir ostvarene rezultate testiranja u
odnosu na druge kandidate, odlueno je da se u drzavnu sluzbu u ovo dr¥avno odvjetni§tvo
primi kandidatkinja Renata Pti¢ek uz obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca, sve
sukladno €l. 53. st. 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima.

Nakon izvrSnosti ovog rjeSenja, sukladno &l. 52. st. 4. Zakona o drfavnim
sluZbenicima, donijet ¢e se tjesenje o rasporedu na radno mjesto.

Sukladno ¢l. 52. st. 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima, rjeSenje Ce se objaviti na
web stranicama Ministarstva uprave i Drzavnog odvjetnidtva Republike Hrvatske te se
dostava rjeSenja smatra objavljenom istekom 8 dana od dana objave na web stranici
Ministarstva uprave.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru
za drZavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja.

Dostavna naredba:

kandidatima — putem web stranice Ministarstva uprave
Ministarstvo uprave

Ministarstvo pravosuda

Drzavno odvjetni$tvo Republike Hrvatske

Zupanijsko drzavno odvjetni§tvo u Varazdinu
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