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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U SPLITU

BROJ: P-49/2019
Split, 12. srpnja 2019.

BP/MKC

Op¢inska drzavna odvjetnica u Splitu temeljem ¢lanka 54. Zakona o drzavnom
odvjetniStvu (Narodne novine broj 67/18), ¢lanka 52. stavaka 1., ¢lanak 52.a i ¢lanak 63.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08,
34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15 i 61/17) u upravnoj stvari
prijma u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme donosi

RJESENJE
o izboru kandidata

1. Marina Besli¢, SSS, upravna referentica s polozenim drzavnim struénim ispitom i s
viSe od jedne godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima izabrana je na
sluzbenicko radno mjesto administrativni referent — drzavnoodvjetnicki zapisni¢ar na
neodredeno vrijeme u Op¢insko drzavno odvjetni§tvo u Splitu s obveznim probnim
radom u trajanju od tri mjeseca.

2. Po izvrSnosti rjeSenja o izboru kandidata u drZavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o
rasporedu na radno mjesto kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada i podaci o plaéi.

Obrazlozenje

Temeljem Odobrenja Ministarstva pravosuda Republike Hrvatske Klasa: 119-02/19-
04/332, Urbroj: 514-04-01-01-01-19-02 od 2. svibnja 2019. godine za prijam u drZavnu
sluZzbu na neodredeno vrijeme jednog sluzbenika na radno mjesto administrativni referent —
drzavnoodvjetnicki zapisni¢ar Opéinsko drzavno odvjetnis§tvo u Splitu raspisalo je javni
natjecaj.

Natjecaj je objavljen u Narodnim novinama broj: 49/2019 od 13. svibnja 2019., na
web stranicama Ministarstva uprave Republike Hrvatske, Drzavnog odvjetnistva Republike
Hrvatske i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te na oglasnoj plo¢i Opéinskog drzavnog
odvjetnistva u Splitu.

Na web stranici Ministarstva uprave i Drzavnog odvjetniS§tva Republike Hrvatske
objavljena je, istovremeno s objavom javnog natjeaja i obavijest o opisu poslova i plaéi
radnog mjesta za koje je javni natje€aj raspisan.



Komisija za provedbu javnog natjeaja imenovana je Odlukom opéinske drzavne
odvjetnice u Splitu broj: P-49/2019 od 22. svibnja 2019. (u daljnjem tekstu: Komisija).

U javnom natjecaju navedeno je da kandidati, pored op¢ih uvjeta za prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 48. Zakona o drZzavnim sluzbenicima moraju ispunjavat stru¢ne uvjete za
radno mjesto administrativni referent — drzavnoodvjetni¢ki zapisni€ar, a to su: srednja struéna
sprema upravne, birotehnicke ili ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na uredskim strojevima i ratunalu te sposobnost
prijepisa I-B kategorije. Medu uvjetima je naveden i poloZen drzavni stru¢ni ispit, uz naznaku
da u drzavnu sluZbu mozZe biti primljena i osoba bez tog ispita uz uvjete iz ¢lanka 56. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj pristiglo je devet prijava. Komisija je utvrdila da jedan podnositel;
prijave ne ispunjava formalne uvjete javnog natjeaja te mu je putem elektroni¢ke poste
dostavljena obavijest da se ne smatra kandidatom u postupku javnog natjedaja.

Komisija je sastavila listu kandidata koji su podnijeli pravovremene i uredne prijave te
ispunjavaju formalne uvjete javnog natjecaja, a koju listu je ¢inilo osam kandidata.

Na web stranicama Ministarstva uprave Republike Hrvatske i Drzavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske te na oglasnoj plo¢i Opcinskog drzavnog odvjetnidtva u Splitu dana 14.
lipnja 2019. objavljena je obavijest o vremenu i mjestu odrZavanja testiranja.

Na testiranje odrzano 4. srpnja 2019., a koje se sastojalo od pismenog testiranja
provjere poznavanja ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske i organizacije rada u drzavnom
odvjetniStvu (pisani test), prijepisa i diktata pristupilo je Sest kandidata.

Na testiranju posebnih znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova za
radno mjesto administrativni referent — drzavnoodvjetni¢ki zapisni¢ar jedan kandidat nije
zadovoljio u dijelu prijepisa i diktata, te isti nije pristupio razgovoru s Komisijom.

Razgovor s Komisijom proveden je 5. srpnja 2019. u prostorijama Opcéinskog
drzavnog odvjetni§tva u Splitu, a razgovoru je pristupilo pet kandidata. Na razgovoru s
kandidatima Komisija je kroz pitanja utvrdila znanja, sposobnosti, vjestine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u
njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog postupka testiranja i intervjua, Komisija za provedbu javnog
natjecaja dostavila je op¢inskoj drzavnoj odvjetnici u Splitu Izvjesce o provedenom postupku
1 rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova. Prema rang listi kandidata
Marina Besli¢ ostvarila je najveci broj bodova.

Na temelju uvida u dokumentaciju uz prijavu i Izvje$¢e Komisije uz rang listu
kandidata, a sukladno postignutim rezultatima odlu¢eno je da se kandidatkinja Marina Besli¢
primi u drZavnu sluZzbu na neodredene vrijeme. Naime, Marina Be$li¢ ima odgovarajuéu
struénu spremu, poloZen drZavni struéni ispit te potrebno radno iskustvo. Takoder, imenovana
je u ovom drZzavnom odvjetni$tvu trenutno zaposlena na odredeno vrijeme na poslovima
administrativnog referenta-drZzavnoodvjetnickog zapisnicara u kaznenom odjelu, te raspolaze
struénim znanjem za rad. U svom dosada$njem radu pokazala je u¢inkovitost, visoki stupanj
radne etike te motiviranost za rad i ostanak u drzavnoj sluzbi.



Prije donoSenja rjesenja o prijmu u drzavnu sluzbu po sluzbenoj duznosti utvrdeno je
da u odnosu na kandidatkinju Marinu Bes$li¢ ne postoje zapreke za prijam u drZzavnu sluzbu iz
¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima, te je izvrSen uvid u sigurnosne provjere za

imenovanu. Od kandidatkinje zatraZena je dostava izvornika dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta natjecaja.

Obvezni probni rad propisan je u ¢lankom 53. stavkom 3. Zakona o drZavnim
sluZbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima rjeSenje o
rasporedu na radno mjesto donijet ¢e se po izvrsnosti ovog rjeSenja.

Sukladno ¢lanku 21. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine“ broj: 78/17) svi kandidati prijavljeni na javni
natjecaj imaju pravo uvida u dokumentaciju koja se odnosi na javni natjecaj.

Sukladno ¢lanku 52. stavku 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje se
dostavlja javnhom objavom na web stranici Drzavnog odvjetni§tva Republike Hrvatske i web
stranici Ministarstva uprave, a dostava svim kandidatima se smatra obavljenom istekom
osmog dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenog odluceno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze podnijeti Zalbu u roku
od 15 dana od dana dostave rje3enja. Zalba se podnosi Opéinskom drzavnom odvjetnistvu u
Splitu, Gunduli¢eva 29a, Split, pisano neposredno ili putem poste u dva istovjetna primjerka,
a o zalbi odlu¢uje Odbor za drzavnu sluzbu.

Dostaviti:

. Kandidatima, svima

. Ministarstvo pravosuda RH, po izvr$nosti
. Ministarstvo uprave RH, po izvr$nosti

. DrZzavno odvjetniStvo Republike Hrvatske
. Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Splitu
. Osobnik sluzbenika

. U spis
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