] REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIISKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U ZADRU

Broj: P-30/2019
Zadar, 17. srpnja 2019.
GT/SMD

Na temelju ¢l. 53. st. 1., €. 54. st. 1. i &l. 122. st. 2. Zakona o dr¥avnom odvjetnistvu
(-;:Narodne novine“ br.67/2018.), &l. 52. st. 1., &L 61. st. 1.1 4. i &l 63. Zakona o drZavnim
sluZbenicima (,Narodne novine“ br. 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15 i 61/17), v.d. Zupanijskog drZzavnog
odvjetnika u Zupanijskom drzavnom odvjetni$tvu u Zadru donosi

) RJEégNJE O PRIJAMU
U DRZAVNU SLUZBU NA ODREPENO VRIJEME

1. IVONA GAMBIRAZA, sa srednjom struénom spremom — ekonomskom, prima se
u drzavnu sluzbu u Zupanijskom dr¥avnom odvjetni§tvu u Zadru na odredeno
vrijeme od 1 (jedne) godine zbog povecanog obima posla, na sluZbeni¢ko radno
mjesto administrativnog referenta — drzavnoodvij etnickog zapisnidara.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca od dana rasporeda
na radno mjesto i ukoliko tijekom probnog rada ne zadovolji otkazuje joj se
drzavna sluzba.

3. Dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti utvrditi ée se Rjesenjem
o rasporedu na radno mjesto.

4. Zalba protiv ovog rjeSenja o prijmu u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne
odgada izvrSenje rjeSenja.

Obrazlozenje

Temeljem odobrenja Ministarstva pravosuda Republike Hrvatske, Uprave za
organizaciju pravosuda, klasa: 119-02/19-04/46, Urbroj: 514-04-01-01-01-19-03 od 28.
- veljage 2019., Zupanijsko drZavno odvjetniStvo u Zadru raspisalo je oglas za prijam u
drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme na radno mjesto administrativni referent—
drzavnoodvjetni¢ki zapisniGar na odredeno vrijeme od godine dana — 1 izvrsitelj/ica — uz
obvezu probnog rada u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

Na oglas su se prijavila 2 (dva) kandidata, od kojih jedan nije ispunjavao uvjete.

Na testiranje je pristupila kandidatkinja Ivona GambiraZa koja je ispunila uvjete oglasa
i ostvarila pravo pristupa na testiranje.
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Nakon provedenog testiranja i razgovora s kandidatkinjom Ivonom GambiraZom koja
je ostvarila dovoljan broj bodova za pristupanje razgovoru s Komisijom, Komisija je utvrdila
bodovnu listu prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Uvidom u rezultate ostvarenih bodova na testiranju i obavljenog razgovora sa
kandidatkinjom utvrdeno je da je Ivona GambiraZa ostvarila ukupan broj bodova od 26/30.
Ista je pokazala onaj stupanj znanja, sposobnosti i vjesStine u pisanju i radu na radunalu, $to je
uz iskazanu zainteresiranost za rad u dr¥avnom odvjetniStvu i dojam koji je ostavila u
razgovoru sa Komisijom, bilo odlu¢no za konagan odabir kandidata.

Za kandidatkinju Ivonu Gambirazu sukladno odredbi &1.122.st.2. Zakona o dr¥avnom
odvjetni§tvu (Narodne novine br. 67/18) nadleZnoj sigurnosno-obavjestajnoj agenciji
podnesen je zahtjev za provedbu temeljne sigurnosne provjere. Na temelju izvje3éa o rezultatu
sigurnosne provjere nadleZne sigurnosno-obavje§tajne agencije utvrdeno je da je
kandidatkinja Ivona GambiraZa zadovoljava uvjet nepostojanja sigurnosnih zapreka za prijam
u drZavnu sluzbu.

Kandidatkinja Ivona GambiraZa dostavila je uvjerenje nadleZnog suda da se protiv nje
ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa ta prijem u drzavnu
sluZzbu na odredeno vrijeme. Za izabranu kandidatkinju izvrSena je provjera nepostojanja
zapreke za prijam u drZavnu sluzbu iz &1.49. Zakona o drzavnim sluZbenicima te je utvrdeno
da ne postoje zapreke za prijem imenovane kandidatkinje u drzavnu sluZbu.

Slijedom navedenoga, na temelju uvida u dokumentaciju uz prijavu i izvjesée
Komisije uz rang listu kandidata sukladno postignutim rezultatima ostvarenim na
provedbenom pisanom dijelu testiranja i intervjuu, pri Semu su se imali u vidu rezultati
provedenih sigurnosnih provjera, odlugeno je da se kandidatkinja Ivona GambiraZa primi u
drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Zupanijsko drzavno odvjetniStvo u Zadru, na radno
mjesto administrativnog referenta — drzavnoodvjetnitkog zapisnicara, buduéi ispunjava opce i
posebne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu.

Odluka o obveznom probnom radu temelji se na odredbi &l. 61. st. 4. Zakona o
drZavnim sluZbenicima.

Nadalje, sukladno odredbi ¢lanka 61. st. 9. Zakona o dr¥avnim sluZbenicima, Zalba
protiv rjeSenja o prijmu u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrenje rjeSenja.

RjeSenje se dostavlja izabranom kandidatu u postupku javnom objavom na web-
stranici Ministarstva uprave i DrZavnog odvjetnistva Republike Hrvatske te se dostava
izabranom kandidatu smatra obavljenom istekom 8 (osmog) dana od dana objave rjeSenja na
web stranici Ministarstva uprave.




UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za dr¥avnu sluzbu Ministarstva

uprave, uroku od 15 dana od dana primitka ovog rj eSenja putem ovog drZzavnog odvjetnistva.

Dostaviti:
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2)
3)
4)
5)
6)
7

Kandidatu prijavljenom na oglas javnom postupku javnom objavom na web-stranici
Ministarstva uprave i DrZavnog odvjetnistva Republike Hrvatske,

Ministarstvu pravosuda Republike Hrvatske,

Ministarstvu uprave Republike Hrvatske elektroniénim putem,

DrZavnom odvjetnistvu Republike Hrvatske,

Racunovodstvo- ovdje,

Osobni oéevidnik sluzbenika,

U spis



