. REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVIETNISTVO
U ZAGREBU

Broj: P-62/18
Zagreb, 12. srpnja 2019.
DP/DP

Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. u svezi ¢lanka 52. stavka 1. alineje 4. Zakona o
drzavnom odvjetnistvu ("Narodne novine" broj 67/18) i &lanka 63. stavka 1. Zakona o
drZavnim sluzbenicima ("Narodne novine" broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11 i 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 i 61/17, dalje Zakon o drZavnim
sluZbenicima), zamjenik Zupanijskog drzavnog odvjetnika koji obavlja poslove Zupanijskog
drZavnog odvjetnika u Zupanijskom drZavnom odvjetniStvu u Zagrebu Jurica I1i¢, u upravnoj
stvari povodom javnog natjelaja za prijam u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme na radno
mjesto drZavnoodvjetnicki savjetnik, 1 izvrSitelj, 12. srpnja 2019., donosi

RIJESENJE
o prijmu v drzavnu sluZbu

I Karlo Marti¢, magistar prava sa zavrienim sveuéilidnim integriranim
preddiplomskim i diplomskim studijem Prava te s poloZenim pravosudnim ispitom, s ukupno
3 godine, 7 mjeseci i 20 dana radnog staZa, prima se u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme
u Zupanijsko drzavno odvjetni§tvo u Zagrebu, na radno mjesto drzavnoodvjetnitkog
savjetnika, Gradansko-upravni odjel.

I Kandidat iz tocke I ovog Rjesenja, prima se u drzavnu sluZbi uz obvezni probni rad
u trajanju od tri mjeseca.

III Po izvrinosti ovog RjeSenja, donijet ¢e se posebno rjesenje o rasporedu na radno
mjesto kandidatkinje iz tocke I ovog RjeSenja, kojim ¢e se utvrditi dan podetka rada te prava i
obveze.

ObrazloZenje

Zupanijsko drzavno odvjetniStvo u Zagrebu, objavilo je u ,,Narodnim novinama” broj
6/19 od 18. sijetnja 2019. te na web stranici Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske javni
natjeCaj za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, na radno mjesto
drzavnoodvjetnickog savjetnika, 1 izvrSitelja.

Javni natjecaj proveden je sukladno Uredbi o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj 78/17, dalje Uredba).

Prije raspisivanja natjecaja, provjerom na temelju &lanka 45c stavka 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, putem web aplikacije CIRCA, utvrdeno je da na raspolaganju Vladi
Republike Hrvatske, nema sluZbenika koji ispunjavaju uvjete za raspored na radno mjesto za
koje se namjerava raspisati natje¢aj.



Javni natjetaj objavljen je po pribavljenoj suglasnosti Ministarstva pravosuda
Republike Hrvatske, Klasa: 119-02/18-04/853, Urbroj: 514-04-01-03-18-24 od 18. prosinca
2018.

Javni natje¢aj bio je objavljen i na web stranici Ministarstva uprave te je 0 njemu
bila obavijeitena nadlezna sluZba za zapoljavanje. Uz objavljeni natje¢aj, oglasena je i
obavijest, na temelju &lanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja ("Narodne
novine" broj 78/17) kojom su kandidati obavijesteni o na¢inu na koji se v$i provjera znanja,
sposobnosti i vjestina kandidata, intervjuu, od Gega se testiranje sastoji te su objavljeni pravni
izvori za pripremu kandidata za testiranje.

Odlukom zamjenika Zupanijskog drZavnog odvjetnika koji obavlja poslove
Zupanijskog drZzavnog odvjetnika u Zupanijskom drZavnom odvjetnistvu u Zagrebu, broj: P-
23/17 od 14. veljage 2019., sukladno odredbi ¢lanka 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjeaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi, imenovana je Komisija za provedbu
javnog natje¢aja (dalje, Komisija).

Komisija je utvrdila da je primljeno ukupno 13 prijava za radno mjesto
drzavnoodvijetni¢kog savjetnika. Od navedenog broja 1 kandidatkinja je povukla prijava, a 1
nije dostavila vlastoruéno potpisanu prijavu na javni natjecaj, slijedom &ega je obavijeStena da
se ne smatra kandidatom u postupku javnog natjeCaja na adresu elektronitke poste koju je
naznadila u prijavi. Preostalih 11 kandidata Komisija je sukladno ¢lanku 8. stavka 4.
podstavka 3. Uredbe uvrstila na listu kandidata koji ispunjavanju formalne uvjete iz javnog
natjecaja te &ije su prijave pravodobne i potpune te utvrdila da mogu pristupiti testiranju.

Obavijest o provedbi testiranja i razgovora (intervjua) za kandidate koji ispunjavaju
uvjete iz natjeCaja pravovremeno je, 15. oZujka 2019. objavljena na web stranici DrZzavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske. Na testiranje zakazano za dan 25. oZujka 2019. pristupila
su dva kandidata.

Testiranje kandidata sastojalo se od dva dijela: prvi dio, koji se sastojao od provjere
poznavanja ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske, ustrojstva, nadleZnosti i rada u
drzavnom odvjetni$tvu, dok se drugi dio odnosio na provjeru poznavanja gradanskog
materijalnog 1 procesnog prava.

Na razgovor su pozvana oba kandidata jer su postigli broj bodova sukladno ¢lanku
13. stavku 2. Uredbe.

Nakon provedenog testiranja Komisija je provela strukturirani intervju tijekom kojeg
su kandidati iznijeli podatke o svojem dosada$njem radu i iskustvu, interesima i motivaciji za
rad na poslovima radnog mjesta drzavnoodvjetni¢kog savjetnika.

Prema rang-listi koju je sadinila Komisija, slijedi da je kandidat Karlo Marti¢ postigao
najveéi broj bodova, 1 to 34,5 bodova, od moguéih 40 bodova, pri éemu je na razgovoru pokazao
najvidi stupanj motiviranosti i interesa za rad potrebne za ovo radno mjesto, slijedom &ega je
Komisija predloZila da se donese odluka o prijmu kandidata Karla Marti¢a u drZavnu sluZbu na
neodredeno vrijeme na radno mjesto drzavnoodvjetnitkog savjetnika, o ¢emu je izvijestila
zamjenika Zupanijskog drZavnog odvjetnika koji obavlja poslove Zupanijskog drZavnog
odvjetnika, izvjes¢em od 25. oZujka 2019.

Nakon provedene sigurnosne provjerene kandidata, od kandidata je zatraZeno da
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sukladno ¢lanku 18. stavku 1. Uredbe, dostavi izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz natje¢aja te uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, §to je kandidat i u¢inio. Utvrdeno
je da ne postoje zapreke iz &lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima za prijam kandidata
Karla Marti¢a u drzavnu sluzbu.

Slijedom navedenog, uvaZavajuéi rezultate postignute na testiranju i intervjuu,
tijekom kojih je kandidat pokazao znanje o zahtjevima radnog mjesta drZavnoodvjetni¢kog
savjetnika, izloZio svoje dosadadnje iskustvo, motivaciju za rad i profesionalne ciljeve. sve
potkrijepljeno rezultatima provjere znanja, Karlo Martié prima se u drZavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme, na radno mjesto drzavnoodvjetnitkog savjetnika.

Obveza i trajanje probnog rada propisani su odredbom ¢&lanka 53. stavka 1. i 3.
Zakona o drZavnim sluZbenicima, radi éega je odlugeno kao u izreci, ad II.

Po izvrinosti ovog rjeSenja, donijet ¢e se rjedenje o rasporedu na radno mjesto za
kandidata iz toke I izreke, kojim ée se utvrditi dan pocetka rada i njegova prava i obveze,
Sto je naznaceno u izreci, ad II1.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima i &lanka 61.
stavka 7. Zakona o drZzavnim sluZbenicima, a u svezi sa &lankom 95. stavkom 1. Zakona o
op¢em upravnom postupku ("Narodne novine" broj 47/09), ovo rjeSenje dostavlja se javnom
objavom na web stranici DrZavnog odvjetni§tva Republike Hrvatske i web stranici
Ministarstva uprave, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana
od dana javne objave na web stranici Ministarstva uprave. /

"0\ OBAVLIAPOSLOVE
ZUPANIISKOG DRZAVNOG ODVIETNIKA

[' ZAMJENIK ZUPANIJSKO_ G/DRZAVNOG ODVIJETNIKA

Uputa o pravnom lijeku: ;

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drZzavnu sluZbu Ministarstva uprave u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja putem
Zupanijskog drzavnog odvjetni§tva u Zagrebu, Savska cesta 41/IV, neposredno u pisanom
obliku, poStom ili usmeno na zapisnik.



Dostavna naredba:
1. Karlo Marti¢
2. Kandidatima u postupku, putem javne objave na web stranici DrZavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske i web stranici Ministarstva uprave
3. Ministarstvo uprave, elektronickim putem u PDF formatu radi javne objave na web
stranici
Drzavno odvjetniitvo Republike Hrvatske, po izvrSnosti
Ministarstvo pravosuda, po izvrnosti
u osobni spis Karla Marti¢a, po osnivanju, ovdje
u spis, ovdje
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