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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U KOPRIVNICI

Koprivnica, Hrvatske drZzavnosti 5a/lll

Broj: P-14/2020
Koprivnica, 7. rujna 2020.
ISL/SP

Na temelju Clanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine", broj 78/2017, dalje: Uredba) te
sukladno oglasu za prijem u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Opcinsko
drzavno odvjetnistvo u Koprivnici na radno mjesto drzavnoodvjetnickog savjetnika-1
izvrSitelj/ica, oglaSava se

OBAVIJEST

testiranju mogu pristupiti oni kandidati koji pravovremeno dodu u zakazani dan
i vrijeme te dokazu svoj identitet vaze¢om identifikacijskom ispravom. Za vrijeme
pisanog dijela testiranja kandidatima nije dozvoljeno napustati prostoriju u kojoj se
obavlja testiranje, razgovarati s ostalim kandidatima te koristiti mobitel ili druga
komunikacijska sredstva. Takoder, kandidatima nije dozvoljeno koristiti se zakonima,
drugom literaturom ili bilieSkama, osim prilikom izrade meritorne drzavnoodvjetnicke
odluke. Zbog povrede navedenih pravila kandidat ¢e biti udaljen s provjere znanja,
dok postignuti rezultat Komisija za provedbu javnog natjeCaja nece priznati niti
ocijeniti.

DRZAVNOODVJETNICKI SAVJETNIK:

1. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA DRZAVNOODVJETNICKOG
SAVIETNIKA:

Pomaze drzavnom odvjetniku ili njegovom zamjeniku u radu, izraduje nacrte
odluka i drugih podnesaka te obavlja samostalno ili pod nadzorom i po uputama
drzavnog odvjetnika ili njegova zamjenika druge stru¢ne poslove predvidene
zakonom i propisima donesenim na osnovi zakona i godiSnjim rasporedom poslova.

2. PODACI O PLACI RADNOG MJESTA

Placu sluzbenika rasporedenog na radno mjesto drzavnoodvjetnickog
savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta propisanog
¢lankom 10. Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti poslova u
drzavnoj sluzbi ("Narodne novine", broj 37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02,
17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09,
140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12,



82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14,
140/14, 151/14, 76/15 , 100/15 i 71/18).
3. SADRZAJ I NACIN TESTIRANJA

Pisana provjera sastoji se od provjere poznavanja organizacije rada u
drzavnom odvjetniStvu i poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske
u trgjanju od 20 minuta bez moguénosti koriStenja literature i izrade pisane
drzavnoodvjetniCke odluke iz podrucja kaznenog prava i podrucja gradanskog prava
u ukupnom trajanju od 90 minuta uz mogucnost koriStenja zakonskih tekstova.

Po dolasku na testiranje od kandidata ce biti zatrazeno predocenje

odgovarajuce isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati
identitet ne mogu pristupiti testiranju.

Prva faza testiranja sastoji se od pisane provjere poznavanja organizacije rada
u drzavnom odvijetnistvu te poznavanja osnova ustavnog ustrojstva RH. Za svaki dio
provjere znanja ispunjava se test sa 10 pitanja te se dodjeljuje 1 bod za svaki to¢an
odgovor, sto znaci da kandidat za svaki dio provjere moze dobiti najvise 10 bodova.

Druga faza testiranja sastoji se od izrade pisane drzavnoodvjetniCke odluke iz
podru€ja kaznenog prava i podrucja gradanskog prava u ukupnom trajanju od 90
minuta, Sto se boduje dodjeljivanjem odredenog broja bodova od 0 do 10.

Smatra se da su kandidati zadovoljili na testiranju ako su za svaki dio provjere
znanja, sposobnosti i vjestina dobili najmanje 5 bodova.

Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati koji su ostvarili ukupno najvise
bodova u prvoj i drugoj fazi testiranja.

Razgovor s kandidatima posebno se boduje dodjeljivanjem odredenog broja
bodova od 0 do 10, a smatra se da je kandidat zadovoljio ako je dobio najmanje 5
bodova.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua) komisija utvrduje rang listu
kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na testiranju i razgovoru
(intervju).

Celniku tijela komisija dostavlja lzvije$¢e o provedenom postupku koje
potpisuju svi Clanovi komisije. Uz izvijeS€e se prilaZze rang lista kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovora (intervjua).

4. PRAVNI IZVORI

1. Ustav Republike Hrvatske (NN broj: 56/90, 135/97, 8/98, 113/00, 124/00,
28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10 i 5/14),

2. Zakon o drzavnom odvjetnistvu (NN broj 67/18)

3. Poslovnik drzavnog odvjetnistva (NN broj: 128/19),

4. Zakon o parni¢nom postupku (NN broj: 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19),

5. Ovrsni zakon (NN broj: 112/12, 25/13, 93/14, 55/16 i 73/17),

6. Zakon o obveznim odnosima (NN 35/05, 41/08, 125/11, 78/15 i 29/18),

7. Zakon o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima (NN 81/15- prociSceni tekst),
8. Zakon o poljopriviednom zemljistu (NN 20/18),



9. Kazneni zakon Republike Hrvatske (NN broj: 125/11, 144/12, 56/15, 61/15,
101/17,118/18 1 126/19),

10. Zakon o kaznenom postupku Republike Hrvatske (NN broj: 152/08, 76/09,
80/11, 121/11, 91/12, 143/12, 56/13, 145/13, 152/14, 70/17 i 126/19).

OPCINSKA DRZAVNA ODVJETNICA
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