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REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U RIJECI
F. Supila 16, Rijeka

Broj: P-9/2020
Rijeka, 11. rujna 2020.
ZCIZC

Na temelju ¢lanka 63. stavak 1., u svezi ¢lanka 61. stavak 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine“ broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19), €lanka
52., ¢lanka 53., ¢lanka 54. i ¢lanka 122. stavak 2. i 3. i 5. Zakona o drzavnom
odvjetnistvu (,Narodne novine“ broj 67/18), uz prethodno odobrenje za prijam u
drzavnu sluzbu Ministarstva pravosuda, Klasa: 119-02/19-04/149, Ur. broj: 514-04-
01-01-01/3-20-02 od 14. veljace 2020., te Klasa: 119-02/20-04/80, Ur. broj: 514-04-
01-01-01/3-20-06 od 5. lipnja 2020. opc¢inska drzavna odvjetnica u Rijeci donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

[. lva Duki¢, administrativni tajnik (SSS), izabrana je u drzavnu sluzbu u
Opcinsko drzavno odvjetnistvo u Rijeci na radno mjesto — drZavnoodyvjetnicki
zapisnicar.

[l. Kandidatkinja iz tocke |. ovog rjeSenja prima se u drZzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme, radi zamjene odsutne sluZbenice za vrijeme dugotrajnog
bolovanja, uz obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

lll. Po izvr$nosti ovog rieSenja, donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto kandidatkinje iz tocke I. ovog rjeSenja kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada te
druga prava i obveze iz drzavne sluzbe.

I\V. Zalba protiv ovog rje$enja ne odgada njegovo izvrsenje.
ObrazlozZenje

Opcinsko drzavno odvjetnistvo u Rijeci, po prethodno pribavljenom odobrenju
Ministarstva pravosuda Klasa: 119-02/19-04/149, Ur. broj: 514-04-01-01-01/3-20-02
od 14. veljace 2020., raspisalo je oglas za prijam u drZzavnu sluzbu u Opcinsko
drzavno odvjetnistvo u Rijeci na radno mjesto drZzavnoodvjetnicki zapisnic¢ar — 1
izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme radi zamjene odsutne sluZbenice za vrijeme
dugotrajnog bolovanja, koji je objavljen 10. oZujka 2020. na web-stranici Ministarstva



uprave, Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Na web stranici Drzavnog odvjetniSstva Republike Hrvatske objavijena je,
istovremeno sa objavom oglasa, i obavijest o opisu poslova i pla¢i radog mjesta za
koje je oglas raspisan, nacinu i sadrzaju testiranja i pravnim izvorima za testiranje.

Odlukom opc¢inske drzavne odvjetnice imenovana je troClana Komisija za
provedbu oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija) koja je utvrdila listu kandidata
prijavljenin na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete, a ¢ije su prijave pravodobne i
potpune te nakon toga provela postupak testiranja kandidata provjerom znanja,
sposobnosti i viestina te obavila razgovor (intervjuu).

Sukladno izvje$¢u Komisije, u roku za podnoSenje prijava pristiglo je 7
(sedam) prijava. Nakon $to je Komisija izvrsSila pregled pristiglih prijava utvrdeno je da
je 1 (jedan) kandidat dostavio nepotpunu prijavu, odnosno da isti ne ispunjava
formalne uvjete oglasa. Osoba koja ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, odnosno
koja je podnijela nepotpunu prijavu, ne smatra se kandidatom u postupku oglasa.
Ovom podnositelju prijave je, sukladno odredbi ¢lanka 9. Uredbe o raspisivanju
javnog natjeGaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi Vlade Republike Hrvatske
(,Narodne novine“ broj 78/17 i 89/19 - daljnjem tekstu: Uredba), na adresu
elektronitke poste, koju je naznacio u prijavi, dostavljena pisana obavijest u kojoj su
navedeni razlozi zbog kojih se isti ne smatra kandidatom.

Komisija je utvrdila listu od 6 (Sest) kandidata prijavljenih na predmetni oglas
koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave te ispunjavaju formalne uvjete te su isti
pozvani na testiranje putem obavijesti istaknute na web stranicama DrZavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske, Ministarstva uprave i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Od ukupno 6 (Sest) kandidata koji su ispunjavali potrebne uvjete, testiranju
zakazanom za dan 30. lipnja 2020. pristupila su 3 (tri) kandidata, dok se ostali
kandidati koji nisu pristupili testiranju temeljem odredbe ¢lanka 10. Uredbe viSe ne
smatraju kandidatima u postupku.

Sukladno odredbi ¢lanka 12. Uredbe testiranje je provedeno u dvije faze u
kojima se provjeravalo poznavanje organizacije rada u drzavnom odvjetnistvu te
provjere znanja, sposobnosti i vjestina za obavljanje poslova radog mjesta za koje se
oglas provodi, te je potom u skladu s odredbom &lanka 14. Uredbe, Komisija kroz
strukturirani razgovor s kandidatom utvrdila njegove interese, profesionalne cilieve i
motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi. Prilikom razgovora komisija je osobito uzela u
obzir kvalitetu dosadasnjeg rada kandidata, pristup radu kao i stupanj odgovornosti
koje je kandidat pokazao prilikom izvrS8avanja radnih zadataka na prethodnim radnim
mjestima.

Svaki dio testiranja provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata kao i
razgovor s Komisijom za provedbu oglasa proveden je i vrednovan sukladno
odredbama ¢lanka 11. do 14. Uredbe. Smatra se da je kandidat zadovoljio na
provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, ako je za svaki dio provedene provjere
ostvario najmanje 5 bodova.



Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua) komisija je utvrdila rang
listu kandidata sukladno é&lanka 15. Uredbe, odnosno utvrdila je da su svi kandidati
koji su pristupili testiranju u svakoj pojedinacnoj fazi testiranja ostvarili vise od
popisanog minimalnog broja bodova. Kandidatkinja Iva Duki¢ ostvarila je ukupno 45
od 50, kandidatkinja Sabina Sojat ostvarila je 44,5 od 50, dok je kandidatkinja
Zelmira Marin ostvarila 38,5 od 50 bodova.

Uvazavajuéi izvije§ée Komisije te ostvareni broj bodova na provedenom
testiranju i intervjuu, vrstu ste¢ene stru¢ne spreme koja je traZzena, kao i dosadasnje
radno iskustvo, odluéeno je da se u drzavnu sluzbu na radno mjesto -
drzavnoodvjetnickog zapisni¢ara na odredeno vrijeme, izabere kandidatkinja,
drzavna sluzbenica lva Dukic.

Pravilnikom o unutarnjem redu Opc¢inskog drzavnog odvjetniStva u Rijeci u
provedenom postupku utvrdeno je da Iva Dukué¢ ima odgovarajuci stupanj
obrazovanja, struéno znanje te sposobnosti i vjestine koje su provjerene putem
pisanog testiranja. Kandidatkinja je na testiranju i intervjuu ostvarila najveci ukupni
broj bodova (45 od 50 bodova), a osobito se istaknula pri provjeri sposobnosti i
vjestina u prijepisu teksta te pisanju po diktatu u kojim je ostvarila maksimalnim broj
bodova (10/10). U prilog izboru kandidatkinje Ive Duki¢, ide i dosadasnje radno
iskustvo na prethodnim poslovima.

Uvidom u prijavu i priloge utvrdeno je da je Iva Duki¢ dostavila dokaz o
ispunjavanju stru¢nih uvjeta za radno mjesto drZzavnoodvjetnicki zapisnicar koji su
predvideni pravilnikom o unutarnjem redu u Opéinskom drZzavnom odvjetnistvu u
Rijeci, a prije donosenja ovog riesenja dostavila je na uvid i izvornike tih isprava.

Prije dono$enja rie$enja o prijemu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme za
imenovanu je pribavljen podatak da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, a po sluzbenoj
duznosti je provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njezin prijem u drZzavnu sluzbu
sukladno &lanku 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno ¢&lanku 122. stavak 3. Zakona o drzavnom odvjetniStvu, za
kandidatkinju Ivu Duki¢ zatraZeno je od Sigurnosno-obavjestajne agencije
provodenje temeljene sigurnosne provjere.

Po zaprimanju, a prije dono$enja rjeSenja o prijmu u drZzavnu sluzbu, izvr$en je
uvid u izvjedée o provedenoj temeljenoj sigurnosnoj provjeri za lvu Dukic.

Slijedom navedenog, utvrdeno je da ne postoje zapreke za izbor kandidatkinje
Ive Duki¢ u drzavnu sluzbu u Opéinsko drzavno odvjetnistvo u Rijeci na radno mjesto
drzavnoodvijetnicki zapisni¢ar na odredeno vrijeme.

Kako je u meduvremenu stupila na snagu Odluke Vlade Republike Hrvatske o
ograniéavanju koristenja sredstava- predvidenih drZavnim proratunom Republike
Hrvatske, a potom i izmjene Zakona o izvrSavanju drZzavnog proracuna za 2020.,
temeljem odredbe ¢lanka 49. a) navedenog Zakona zatraZeno je odobrenje za
nastavak postupka. Ministarstvo pravosuda je svojim dopisom Klasa: 119-02/20-



04/80, Ur. broj: 514-04-01-01-01/3-20-06 od 5. lipnja 2020. dalo odobrenje za
nastavak predmetnog postupka.

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 61.
stavak 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Nakon izvrSnosti ovog rjeSenja, temeliem odredbe d¢lanka 52. stavak 4.
Zakona o drzavnim sluzbenicima, donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
za kandidatkinju iz tocke . izreke, kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada, kao i prava i
obveze izabranog kandidata, a sukladno ¢lanku 61. stavak 12. Zakona Zalba protiv
rieSenja o prijemu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada njegovo
izvrSenje.

Sukladno odredbi ¢lanka 61. stavak 10. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo
rieSenje se dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javhom objavom na web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave i tijela koje je raspisalo oglas, a dostava svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na
web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Slijedom svega gore navedenog, rijeSeno je kao u izreci.

— /
OPCINSKA DRZA NA ODVJETNICA

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja, u 2
(dva) primjerka. Zalba se podnosi putem Opéinskog drZavnog odvjetnistva u Rijeci,
F. Supila 16, Rijeka, a o zalbi odlu¢uje Odbor za drzavnu sluzbu.

Dostaviti:

1) Kandidatu u postupku putem web stranice DrZzavnog odvjetniStva Republike
Hrvatske i web stranice Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske;

2) Drzavno odvjetnistvo Republike Hrvatske, po izvrSnosti;

3) Ministarstvo pravosuda i uprave Republike Hrvatske, po izvrSnosti;

4) Odsjek za knjigovodstveno i materijalno poslovanje Zupanijskog drzavnog
odvjetnistva u Rijeci; po izvrSnosti;

5) Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Rijeci; po izvrénosti;

6) Osobni dosje izabranog kandidata, po izvrSnosti;

7) Spis;



