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Zadar, 07. sijeCnja 2020.
IS/MB

Sukladno Oglasu za prijam namjestenika na odredeno vrijeme u Opcinsko drzavno
odvjetnistvo u Zadru, na radno mjesto namjesStenika IV vrste — Cistacl/ica, 1
izvrSitelj/ica, objavljenog na web-stranici Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske
www.dorh.hr dana 07. sije¢nja 2020., objavljuje se

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA, PODACI O PLACI, SADRZAJU | NACINU
TESTIRANJA

OPIS POSLOVA

Namjestenik 1V vrste - Cistacl/ica, sukladno ¢lanku 5. rednom broju 12. Pravilnika o
unutarnjem redu u Opcinskom drZzavnom odvjetnistvu u Zadru, obavlja sljedece
poslove:

- Cisti sve prostorije i inventar u zgradi drzavnog odvjetniStva prema rasporedu
voditelja (namjestaj, inventar, parkete, prozore, vrata, brave i dr.) te sanitarne
¢vorove i druge srodne poslove.

PODACI O PLACI

Pla¢a za radno mjesto namjestenika IV vrste - CistaC/ica odredena je ¢lankom 108.
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (Narodne novine, broj: 27/01) u
svezi Clanka 144. stavka 1. podstavka b) Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine, broj: 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12,
37/13, 38/13, 01/15, 138/15 i 61/17) te Clankom 4. podstavkom b) to¢kom 3. Uredbe
o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova (Narodne novine broj
37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05,
11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11,
142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13,
52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15 i 100/15).

SADRZAJ TESTIRANJA
Testiranje kandidata sastoji se razgovora (intervjua) s Komisijom za provedbu
oglasa.

NACIN TESTIRANJA

Postupak testiranja provodi Komisija za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu:
Komisija).

Testiranju mogu pristupiti samo oni kandidati koji pravovremeno dodu u zakazani dan
i vrijeme te prije testiranja dokazu identitet osobnom iskaznicom ili drugom vazecom
identifikacijskom ispravom. Smatra se da je kandidat povukao svoju prijavu na oglas
ukoliko nije pristupio testiranju te se viSe ne¢e smatrati kandidatom.


http://www.dorh.hr/

Nakon utvrdivanja identiteta kandidati e pristupiti razgovoru s Komisijom.

Komisija u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i vjesStine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad te rezultate ostvarene u njihovom
dosadasnjem radu, rezultati intervjua vrednovati ¢e se bodovima od 0 do 10, a
smatra se da je kandidat zadovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova.
Nakon zavrSetka razgovora, Komisija ¢e utvrditi rang listu prema ukupnom broju
ostvarenih bodova na intervjuu, te Ce izraditi izvjeS5¢e o provedenom testiranju i
sukladno utvrdenim rezultatima Celniku tijela predloziti kandidate za prijam.

Na sluzbenoj web stranici Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske www.dorh.hr te
na oglasnoj ploci Opéinskog drzavnog odvjetnistva u Zadru objavit ¢e se mjesto i
vrijeme odrZzavanja testiranja najmanje pet dana prije odrZzavanja testiranja.

KOMISIJA ZA PROVEDBU OGLASA


http://www.dorh.hr/

