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) REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U ZAGREBU
Zagreb, Savska cesta 41

Broj: P-52/2020
Zagreb, 2. ozujka 2021.
DP/DP

Na temelju ¢lanka 53. i ¢lanka 54. stavka 1. u svezi ¢lanka 52. stavka 1. alieneje
4. Zakona o drzavnom odyvjetnistvu ("Narodne novine" broj 67/18) i &lanka 63. stavka 1.
u svezi ¢lanka 52a stavka 1. i-2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ("Narodne novine"
broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13,
38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19), Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Zagrebu
po zupanijskom drzavnom odvjetniku Jurici lliéu, u upravnoj stvari prijma u drzavnu
sluzbu na neodredeno vriieme na radno mjesto vozala-dostavlja¢a pokrenutoj po
sluZzbenoj duznosti, 2. oZzujka 2021. donosi

RJESENJE
o izboru kandidata

| Drazen Pir§a, voza¢ sa zavrSenom srednjom Skolom, prima se u drZzavnu
sluzbu na neodredeno vrileme u Zupanijsko drzavno odvjetniStvo u Zagrebu na radno
mijesto vozada-dostavlja¢a u Odjeljku prijema i otpreme poste.

Il Kandidat iz toéke | ovog RjeSenja prima se u drZzavnu sluzbu uz obvezni
probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Il Po izvr$nosti ovog rieSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
kandidata iz tocke | ovog RjeSenja kojim ée se utvrditi dan podetka rada te prava i
obveze.

ObrazloZzenje

Zupanijsko drzavno odvjetni§tvo u Zagrebu, objavilo je, po pribavljenoj
suglasnosti Ministarstva pravosuda i uprave, Klasa: 119-02/20-04/650, Urbroj: 514-
04-01-01/3-20-04 od 16. listopada 2020. u "Narodnim novinama" 123/2020 od 11.
studenog 2020. oglas za prijam namjestenika u Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u
Zagrebu na neodredeno vrileme, na radno mjesto vozaca-dostavljata. Oglas je
objavljen i na mreznim stranicama Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske i
Ministarstva pravosuda i uprave, a o njemu je obavjeStena i nadleZna sluzba za
zaposljavanje. '

- Struéni uvjeti za radno mjesto vozada-dostavljaca u Zupanuskom drzavnhom
OdeetnIStVU u Zagrebu, sukladno Pravilniku o unutarnjem redu u Zupanuskom



e

fdrzavnom odvjetni§tvu u Zagrebu, broj A-74/15 od 9. listopada 2015. s izmjenom od

.31. srpnja 2019. su: srednja strucna sprema prometnog, tehni¢kog ili drugog
' .J.odgovarajuceg smjera, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
'ff"poslowma i poloZen ispit za vozaga B kategorije.

Javni natjeéaj proveden je sukladno Uredbi o raspisivanju i provedbi javnog

v“}-naﬁecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj 78/17, dalje

e - Uredba).

Uz objavijeni natjeéaj, ogladena je i obavijest, na temelju &lanka 4. Uredbe o

raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja ("Narodne novine" broj 78/17) kojom su

~ _kandidati obavijesteni o nacinu na koji se vrSi prov;era sposobnosti kandidata i

. intervjuu te od ¢ega se testiranje sastoji.

Odlukom Zupanijskog drzavnog odvjetnika u Zupanijskom dr:':avnom
odvjetnistvu u Zagrebu, broj P-52/2020 od 20. studenog 2020. i 11. veljaCe 2021,
sukladno odredbi &lanka 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi, imenovana je Komisija za provedbu javnog
natjeCaja (dalje, Komisija).

Kdmisija je Zzupanijskom drzavnom odvjetniku dostavila izvie$ée o radu 22.

veljate 2021.

Iz l1zvije§éa Komisije slijedi da su na naznaceni natje€aj primliene 24 prijave.
Od navedenog broja, utvrdeno je da 2 prijavljena kandidata nisu dostavila dokaz o
radnom iskustvu, odnosno elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje odnosno- presliku
svjedodzbe o zavrSenoj struénoj spremi, o éemu je kandidatima dostavljena pisana
obavijest putem adrese elektronicke poste koju su naznadili u prijavi, uz navodenje
razloga zbog ¢ega su njihove prijave ocjenjene nepotpunima te da se stoga viSe ne
smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

U odnosu na ostale primliene prijave, Komisija je utvrdila da u- primljene
pravodobno i da su potpune, odnosno da im je priloZzena sva potrebna dokumentacija
te su uvrsteni na listu kandidata.

Obavuest o provedbi testiranja i razgovora (mterv;ua) za kandidate koji
lspunjavaju uvjete iz natjeGaja pravovremeno je 22. prosinca 2020. objavijena. na
mreZnim stranicama DrzZzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske, a odredeno je za
dan 28. i 30. prosinca 2020., obzirom na broj prijavljenih kandidata. Kandidati su o
testiranju dodatno obavijesteni elektronickom postom, putem adrese elektroniCke
poste koju su.naznacili u prijavi na javni natjecaj.

Testiranje kandidata provodilo se u dvije faze, i to prva faza koja se sastdjala
od razgovora s Komisijom, te druge faze koja se sastojala o probne voZnje sluzbenim
vozilom.

Na testiranje prve skupine zakazano za 28. prosinca 2020. odazvalo se 10
kandidata, prvoj fazi testiranja, od kojih drugoj fazi testiranja nije pristupilo 4
kandidata koji se vi§e ne smatraju kandidatima u postupku, sukladno &lanku 10.
Uredbe. ' :
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. Testiranje druge skupine kandidata trebalo se odrzati 30. prosmca 2020., no
uslued potresa 28. prosinca 2020. odgodeno je za dan 17. veljate 2021. te je
kandidatima poslana obavijest na njihove adrese elektronitke poste, a dvojica
kandidata su obavijeStena telefonskim putem jer u prijavi nlsu naveli adresu
elektronicke poste, ve¢ telefonski broj.

Na testiranje druge skupine, zakazano za 17. veljae 2021. odazvalo se 9
kandidata, dok se 1 kandidat nije odazvao testiranju. Svi kandidati koji su pristupili
testiranju u prvoj fazi, prlstuplll su testiranju i u drugoj fazi, odnosno probnoj voznji
sluzbenlm vozilom.

Nakon provedenih testiranja, Komisija je vrednovala svaki dio provjere
viestina kandidata te razgovor sukladno ¢&lancima 11. do 14. Uredbe. Nakon
provedenog testiranja Komisija je utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju te intervjuu te je po provedenom postupku dostavila
Izvje$ée Zupanijskom drZzavnom odvjetniku u kojem se nalazi rang lista kandidata.

Komisija je kandidata Drazena Pir$u ocijenila kao najboljeg kandidata, koji je
u obje faze testiranja (intervjuu i probnoj voznji sluzbenim vozilom) ostvario po 10
bodova, dakle ukupno 20 bodova, §to je maksimalan broj bodova koji se postize na
testiranju. Za ovog kandidata je Komisija utvrdila da od 2016. radi na radnom mjestu
vozada-dostavljaéa u Opc¢inskom drzavnom odvjetniStvu u Velikoj Gorici, te da
obzirom na posao koji obavlja najbolje od svih kandidata poznaje organizaciju
drzavnog odvjetniStva, sva podruéja rada, motiviranost za nastavak rada u
drzavnoodyvjetni¢koj organizaciji.

Tijekom razgovora kandidat je iznio i podatke o svojem dosadasnjem radu,
iskustvu, interesima i motivaciji za rad u drZavnom odvjetniStvu. Nakon provedenog
razgovora s kandidatom, Komisija je utvrdila rang-listu prema ukupnom broju bodova
koje je kandidat ostvario na testiranju te intervjuu, o éemu je izvijestila Zupanijskog
drzavnog odvjetnika, izvieSéem od 29. suecnja 2020.

Utvrdeno je da ne postoje zapreke iz Clanka 49 Zakona o drzavnim
sluZbenicima za prijam kandidata u drzavnu sluzbu te je izvrSen uvid u Uvjerenje
Opéinskog suda u Velikoj Gorici-od 24. veljace 2021. iz kojeg slijedi da se protiv
kandidata Drazena PirSe ne vodi kazneni postupak. Od kandidata je zatrazena dostava
izvornika dokumentacije dostavljene uz prijavu na oglas, koje je kandidat i dostavio, pa
je izvr8en uvid u domovnicu, svjedodZbu o zavr$nom ispitu Srednje strukovne Skole
Velika Gorica Klasa: 602-02/06-02, Urbroj: 238-31-59-06-575 od 14. lipnja 2006., te

. vozacku dozvolu izdanu 5. studenog 2018. u PP Velika Gorica. IzvrSen je i uwd u

rieSenje Opéinskog drzavnog odvjetnistva u Velikoj Gorici, broj: P-57/19 od 26. rujna
2019. iz kojeg slijedi da je rasporeden na radno mjesto namjestenika Il vrste-vozaca- |
dostavija¢a na neodredeno vrijeme. .

Slijedom navedenog, uvazavajuéi rezultate postignute na testiranju i
intervjuu, tijekom kojih je kandidat iskazao svijest o zahtjevima radnog mjesta
voza&a-dostavljada i izloZio svoje dosada$nje iskustvo i motivaciju za rad, Drazen
Pir$ izabran je u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme.

Obveza i trajanje probnog rada propisani su odredbom &lanka 53. stavka 1. i



3. Zakona o driavnim sluZbenicima, radi ¢ega je odlueno kao u izreci, ad Il.

Po izvrénosti ovog rjesenja, donijet ¢e se na temelju ¢lanka 52a stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima, rieSenje o rasporedu na radno mjesto za
kandidata iz totke | izreke, kojim ¢e se utvrditi dan po¢etka rada i njegova prava i
obveze, $to je naznaceno u izreci, ad lll.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima i
&lanka 61. stavka 7. Zakona o drzavnim sluZbenicima, a u svezi sa ¢lankom 95.
stavkom 1. Zakona o opéem upravnom postupku (“Narodne novine" broj 47/09), ovo
rieSenje dostavlja se javnom objavom na web stranici Drzavnog odvjetniStva
Republike Hrvatske i web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, a dostava se
smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. - N

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv- ovog rjesenja kandidat k01| je pristupio testiranju moze IZjaVItI Zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja putem
Zupanijskog drzavnog odvjetniStva u Zagrebu, Savska cesta 41/1V, neposredno u
pisanom obliku, postom.ili usmeno na zapisnik.

Dostavna naredba:

-—

Kandidati putem javne objave na web stranici Drzavnog odvjetniStva Republlke
Hrvatske i web stranici Ministarstva pravosuda i uprave

2. Ministarstvo pravosuda i uprave, elektronickim putem u PDF formatu radi javne
objave na web stranici

‘Drzavno odvjetniStvo Republlke Hrvatske, po |zvrsnost|

Ministarstvo pravosuda i uprave Republlke Hrvatske, po |zvrsnost|

u osobni dosje Drazena Pir§a, po osnivanju, ovdje :

u spis, ovdje
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