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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U KOPRIVNICI
Koprivnica, Hrvatske drzavnosti 5a/lll

Broj: P-19/2020
Kvoprivnica, 23. studeni 2020
ISL/SP

Na temelju Clanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnhog natjeCaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine", broj 78/2017 i NN 89/2019,
dalje Uredba) te sukladno javhom natje€aju objavljenom u Narodnim novinama, web
stranicama Ministarstva uprave, Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske i web
stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje za prilem u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme u Opcinsko drzavno odvjetniStvo u Koprivnici na radno mjesto
visi informaticki referent, oglasava se

OBAVIJEST

1. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA VISEG INFORAMTICKOG REFERENTA

obavlja upisivanje podataka u racunalne baze podataka, upis i jednostavna
obrada i razmjena elektroni¢kih (digitalnih) dokumenata, odrzavanje racunalnog
sustava i mrezZe, te njihovo upravljanje, izrada jednostavnijih programskih rjeSenja,
pruza pomoc¢ korisnicima informati¢kih resursa, poslovi pripreme, kontrole i
distribucije dokumentacije za djelovanje informati¢kog sustava, kao i drugi poslovi.

2. PODACI O PLACI RADNOG MJESTA

Plaéu sluzbenika rasporedenog na radno mjesto viSeg informati¢kog referenta
¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta propisanog ¢lankom 3.
podstavkom b. to¢ka 2. Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti
poslova u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine", broj 37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01,
7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09,
140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12,
82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14,
140/14, 151/14, 76/15 , 100/15i 71/18, 15/19 i 73/19).

3. SADRZAJ | NACIN TESTIRANJA

Testiranju mogu pristupiti oni kandidati koji pravovremeno dodu u zakazani
dan i vrijeme. Po dolasku na testiranje od kandidata Ce biti zatrazeno predocenje
odgovarajuce isprave radi utvrdivanja identiteta.

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti testiranju.

Za vrijeme pisanog dijela testiranja kandidatima nije dozvoljeno napustati
prostoriju u kojoj se obavlja testiranje, razgovarati s ostalim kandidatima te koristiti
mobitel ili druga komunikacijska sredstva. Takoder, kandidatima nije dozvoljeno



koristiti se zakonima, drugom literaturom ili biljeSkama. Zbog povrede navedenih
pravila kandidat ¢e biti udaljen s provjere znanja, dok postignuti rezultat Komisija za
provedbu javnog natjeCaja nece priznati niti ocijeniti.

Pisana provjera sastoji se od provjere poznavanja organizacije rada u
drzavnom odvjetniStvu i poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske,
u trajanju od 20 minuta bez mogucnosti koriStenja literature te provjere rada na
racunalu u trajanju od 20 minuta.

Prva faza testiranja sastoji se od pisane provjere poznavanja organizacije rada
u drzavnom odyvjetniStvu i pisane provjere znanja iz podrucja ustavnog ustrojstva
Republike Hrvatske. Za svaki dio provjere znanja ispunjava se test sa 10 pitanja te se
dodjeljuje 1 bod za svaki to¢an odgovor, $to znaci da kandidat za svaki dio provjere
moze dobiti najvise 10 bodova.

Druga faza sastoji se od provjere znanja rada na racunalu (Word i Excell) i
operativnih sustava u trajanju od 20 minuta i to dodjeljivanjem odredenog broja
bodova od 0 do 10.

Smatra se da su kandidati zadovoljili na testiranju ako su za svaki dio provjere
znanja, sposobnosti i vjestina dobili najmanje 5 bodova.

Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati koji su ostvarili ukupno najvise
bodova u prvoj i drugoj fazi testiranja.

Razgovor s kandidatima posebno se boduje dodjeljivanjem odredenog broja
bodova od 0 do 10, a smatra se da je kandidat zadovoljio ako je dobio najmanje 5
bodova.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua) Komisija utvrduje rang
listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na testiranju i razgovoru
(intervju).

Celniku tijela Komisija dostavlja Izvije$ée o provedenom postupku koje potpisuju svi
Clanovi Komisije. Uz izvijeSCe se prilaZze rang lista kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju i razgovora (intervjua).

4. PRAVNI IZVORI
1. Ustav Republike Hrvatske (NN 56/90,135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01,
41/01, 55/01, 76/10, 85/10 i 5/14)
2. Zakon o drzavnom odvjetnistvu (NN broj 67/18)
3. Poslovnik drzavnog odvjetniStva (NN broj 128/19)
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