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OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U RIJECI

Rijeka, F. Supila 16

Broj: P-32/2021-54
Bijeka, 2. rujna 2021.
ZC/LJI

Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o drzavnom odvjetni$tvu (Narodne
novine broj 67/2018; u daljnjem tekstu: Zakon o drzavnom odvjetnistvu), ¢lanka 63.
stavka 1. u svezi ¢lanka 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
92/2005, 142/2006, 77/2007, 107/2007, 27/2008, 34/2011., 49/2011, 150/2011,
34/2012, 49/2012, 37/2013, 38/2013, 1/2015, 138/2015, 61/2017, 70/2019 i 98/2019;
u daljnjem tekstu; Zakon o drzavnim sluzbenicima), opéinska drZzavna odvjetnica u
Opc¢inskom drZzavnom odvjetni$tvu u Rijeci u upravnoj stvari prijma u drZzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme, pokrenutoj po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

I. Sabina Sojat, poslovna tajnica, sa zavr§enom srednjom struénom spremom,
prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrileme u Opéinsko drzavno odvjetnistvo u
Rijeci na radno mjesto administrativni referent — arhivar.

Il. Kandidatkinja iz to¢ke |. ovog rjeSenja prima se u drZzavnu sluzbu uz obvezni
probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

lll. Po izvrSnosti ovog rjeSenja, donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto kandidatkinje iz toCke I. ovog rjeSenja kojim ¢e se utvrditi dan podetka rada te
druga prava i obveze iz drzavne sluzbe.

ObrazlozZzenje

Opéinsko drzavno odvjetnistvo u Rijeci je, sukladno ¢&lanku 45. stavku 1.
Zakona o drzavnim sluZbenicima, po prethodno pribavljenom odobrenju Ministarstva
pravosuda i uprave, KLASA: 119-02/21-04/104, URBROJ: 514-08-03-02-01/01-21-12
od 2. srpnja 2021. raspisalo javni natje¢aj za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme za radno mjesto administrativnog referenta - arhivara - 1 izvrSitelj/ica.



Sukladno ¢&lanku 4. stavku 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjegaja i
internog oglasa u drZavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/2017 i 89/2019; u daljnjem
tekstu: Uredba) javni natje€aj je dana 23. srpnja 2021. objavljen u Narodnim
novinama broj 84/2021, na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave, web-stranici
Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske i web-stranici Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje. Istovremeno s objavom javnog natjecaja objavljena je i obavijest o
opisu poslova radnog mjesta, podaci o pladi, sadrzaju i naginu testiranja te pravnim
izvorima za pripremu kandidata za testiranje.

Za navedeno radno mjesto administrativhog referenta — arhivara traZeni su
slijedeci uvjeti: srednja struéna sprema ekonomske, upravne, birotehniéke ili graficke
struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZen
drzavni strucni ispit, poznavanje rada na uredskim strojevima i radunalu.

Odlukom opcinske drzavne odvjetnice imenovana je troflana Komisija za
provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija) koja je utvrdila listu kandidata
prijavlienih na javni natjeCaj koji ispunjavaju formaine uvjete, a &ije su prijave
pravodobne i potpune te nakon toga provela postupak testiranja kandidata provjerom
znanja, sposobnosti i viestina te obavila razgovor (intervjuu).

Sukladno izvieS¢u Komisije, u roku za podnos$enije prijava pristiglo je ukupno
20 (dvadeset) prijava. Nakon $to je Komisija izvrSila pregled pristiglih prijava utvrdeno
je da je 14 kandidata dostavilo nepotpune prijave, odnosno da isti ne ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja te je podnositeljima prijava, sukladno odredbi &lanka 9.
Uredbe, na adresu elektronicke poste, koju su naznagili u prijavi, dostavljena pisana
obavijest u kojoj su navedeni razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima.

Komisija je utvrdila listu od 6 kandidata prijavljenih na predmetni javni natjeéaj
koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave te ispunjavaju formalne uvjete te su isti
pozvani na testiranje putem obavijesti istaknute na web stranicama Drzavnog
odvjetniStva Republike Hrvatske i Ministarstva pravosuda i uprave.

Od ukupno 6 (Sest) kandidata koji su ispunjavali potrebne uvjete, testiranju
zakazanom za dan 26. kolovoza 2021. pristupile su 3 (tri) kandidatkinje (T. K., T. M. i
Sabina Sojat) dok se preostalo troje kandidata koji nisu pristupili testiranju temeljem
odredbe ¢&lanka 10. Uredbe viSe ne smatraju kandidatima u postupku.

Sukladno odredbi ¢lanka 12. Uredbe testiranje je provedeno u dvije faze u
kojima se provjeravalo poznavanje organizacije rada u drZzavnom odvjetnitvu te
provjere znanja, sposobnosti i viestina za obavljanje poslova radog mjesta za koje se
natjeCaj provodi te je potom u skladu s odredbom ¢lanka 14. Uredbe, Komisija kroz
strukturirani razgovor s kandidatima utvrdila njihove interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi. Prilikom razgovora komisija je osobito uzela u
obzir kvalitetu dosadasnjeg rada kandidata, pristup radu kao i stupanj odgovornosti
koju su kandidati pokazali prilikom izvr§avanja radnih zadataka na prethodnim radnim
mjestima.

Svaki dio testiranja provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata kao i
razgovor s Komisijom za provedbu javnog natjec¢aja proveden je i vrednovan
sukladno odredbama ¢&lanka 11. do 14. Uredbe. Smatra se da je kandidat zadovoljio



na provjeri znanja, sposobnosti i viestina, ako je za svaki dio provedene provjere
ostvario najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua) Komisija je sukladno
Clanku 15. Uredbe utvrdila rang listu kandidata, prema slijede¢im rezultatima:
kandidatkinja Sabina Sojat ostvarila je 28 (dvadeset i osam) bodova od ukupno 30
(trideset) bodova, kandidatkinja T. M. 22 (dvadeset i dva) boda od 30 (trideset)
bodova, a kandidatkinja T. K. 20 (dvadeset) bodova od ukupno 30 bodova.

UvaZavajuéi izvije8¢e Komisije te broj bodova ostvarenih na provedenom
testiranju i intervjuu, odluéeno je da se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za
radno mjesto - administrativnog referenta - arhivara, primi kandidatkinja s najvi$im
brojem ostvarenih bodova (28 od moguéih 30) - Sabina Sojat.

Uvidom u dokumentaciju prilozenu uz prijavu te po provedenom postupku
utvrdeno je da Sabina Sojat ima odgovarajuéi stupanj obrazovanja, radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima u potrebnom trajanju, struéno znanje te sposobnosti i
vjestine koje je ista pokazala na pisanom testiranju. Imenovana je na razgovoru
pokazala iznimno visok stupanj osobne zrelosti i Zelje za radom, visoku razinu
osobne motivacije i profesionalnih cilieva za rad na poslovima administrativhog
referenta - arhivara. Sabina Sojat je ujedno iskazala i visoki stupanj znanja te
usvojenih sposobnosti i vjestina potrebnih za obavljanje poslova za koje se prima u
drzavnu sluzbu, a €éemu prednjate poznavanje teoretskog dijela materije (iz kojeg
dijela testiranja je ostvarila maksimalan broj bodova) kao i poznavanje rada na
racunalu (na kojem je ostvarila vrlo visok broj bodova).

Prije donoSenja rijeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu od kandidatkinje je,
sukladno odredbi ¢lanka 18. Uredbe zatrazena dostava dokumentacije te je utvrdeno
da ne postoje zapreke za prijam u drZzavnu sluZbu navedene u &lanku 49. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

Sukladno Clanku 122. stavak 3. Zakona o drZavnom odvjetnistvu, za
kandidatkinju Sabinu Sojat izvr§en je uvid u zaprimljeno izvieS§¢e o provedenoj
temeljnoj sigurnosnoj provjeri.

Slijedom svega navedenog, utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijam
kandidatkinje Sabine Sojat u drzavnu sluzbu u Opéinsko drzavno odvjetnistvo u
Rijeci na radno mjesto administrativhog referenta — arhivara na neodredeno vrijeme.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53.
stavka 3. Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Nakon izvrSnosti ovog rjeSenja, temeljem odredbe &lanka 52. stavka 4.
Zakona o drzavnim sluzbenicima, donijet ¢e se rjesenje o rasporedu na radno mjesto
za kandidatkinju iz tocke |. izreke, kojim ée se utvrditi dan pocetka rada, kao i prava i
obveze izabrane kandidatkinje.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo
rieSenje se dostavlja javnom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave i Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske, a dostava kandidatima se



smatra obavlienom istekom osmog dana od dana javne objave na web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.

OPCINSKA DRZAYNA ODVJETNICA

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se
podnosi putem Opéinskog drzavnog odvjetniStva u Rijeci, F Supila 16, Rijeka, a o
Zalbi odlu€uje Odbor za drzavnu sluzbu.

Dostaviti:

1) Kandidatima u postupku putem javne objave na web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave i web stranice DrZzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske;

2) Drzavnom odvjetnistvu Republike Hrvatske, po izvrSnosti;

3) Ministarstvu pravosuda i uprave, po izvrSnosti;

4) Odsjeku za knjigovodstveno i materijalno poslovanje Zupanijskog drzavnog
odvjetnistva u Rijeci; po izvrSnosti;

5) Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu u Rijeci, po izvrénosti

6) U osobni ocevidnik izabrane kandidatkinje, po izvrSnosti;

7) U spis;



