% A@j

REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U ZADRU
Broj: P-55/2020
Zadar, 24. veljace 2020.

Temeljem ¢&lanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj: 78/2017, u daljnjem tekstu:
Uredbe) te sukladno javnom natje¢aju objavljenom u Narodnim novinama, na web
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Ministarstva uprave Republike
Hrvatske i Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske od 26. veljace 2020. za
prijiam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Opcinskom drzavnom
odvjetnistvu u Zadru, na radno mjesto administrativni referent za prijem i otpremu
poste, dana 24. veljace 2020. oglasava se sliedeca

OBAVIJEST

1. Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandidata/kinja, te rezultata u
dosadasnjem radu utvrduje se putem testiranja i razgovora (intervjua).
Testiranje i razgovor s kandidatima provodi Komisija za provedbu oglasa
(u daljnjem tekstu: Komisija).

2. Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta (prvi dio testiranja) i razgovora Komisije
s kandidatom/kinjom (drugi dio testiranja).

3. Nagdin i sadrzaj testiranja provode se sukladno odredbama clanaka 11. i
12. Uredbe.

4. Testiranju mogu pristupiti kandidati prijavijeni na oglas koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune
(¢lanak 8. stavak 4. podstavak 3. i €lanak 10. Uredbe).

5. Kandidat/kinja koji nije pristupio testiranju viSe se ne smatra kandidatom u
postupku.

6. Pravniizvori za pripremu kandidata za testiranje:
- Zakon o drzavnom odvjetniStvu (Narodne novine broj: 67/2018)
- Poslovnik drzavnog odvjetnistva (Narodne novine broj: 128/2019)

7. Sukladno &lanku 13. Uredbe vr$i se bodovanje svakog dijela provjere
znanja, sposobnosti i vjestina, a kandidat koji ne zadovolji na provedenoj
provjeri odnosno dijelu provedene provjere ne moze sudjelovati u daljnjem
postupku.

8. Sukladno ¢lanku 14. Uredbe, provodi se i vrednuje razgovor (intervju)
kandidata s Komisijom. Raspored odrzavanja razgovora s Komisijom bit
¢e utvrden po zavrSetku pisanog dijela testiranja, o ¢emu ¢e kandidati biti
obavijesteni.



9.

Vrileme i mijesto odrazavanja testiranja kandidata za radno mijesto
administrativni referent za prijem i otpremu poste — 1 izvrsitelj u Opéinskom
drzavnom odvjetniStvu u Zadru bit ¢e objavljen na web-stranici Drzavnog
odvjetniStva Republike Hrvatske www.dorh.hr, najmanje pet dana prije
dana odredenog za testiranje.

10.Sukladno €lanku 184. Zakona o drzavnom odvjetnistvu administrativni

11.

referent za prijem i otpremu poste obavlja poslove Obavlja poslove
uredskog poslovanja prijema i otpreme poste u skladu s propisima o
unutarnjem poslovanju u drzavnim odvjetniStvima, obavlja poslove
dostave, obavlja poslove fotokopiranja, obavlja i druge uredske poslove

Plac¢a za radno mjesto administrativni referent administrativni referent za
prijlem i otpremu poste (koeficijent slozenosti poslova) odreden je
clankom 10. Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti
poslova u drzavnoj sluzbi (Narodne novine br: 37/01, 38/01, 71/01,
89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07,
47/07,109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11,
142/11, 3112, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12,
16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/41, 76/15 i
100/15).

OPCINS




