] REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U ZAGREBU

Broj: P-20/2020

Zagreb, 18. oZujka 2020.
DP/DP

Na temelju &lanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa

u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj 78/17, dalje Uredba) te sukladno javhom
natje€aju za prijam u drZavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme u Zupanijsko drzavno
odvjetnistvo u Zagrebu, na radno mjesto administrativnog referenta-upisnicara u
Drzavnoodvjetni¢koj pisarnici za gradansko-upravne predmete, 18. ozujka 2020.
oglasava se

OBAVIJEST

| Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandidata/kinja te rezultata dosadasnjeg rada
utvrduje se putem testiranja i razgovora (intervjua). Testiranje i razgovor s
kandidatima/kinjama provodi Komisija za provedbu javnog natje€aja (dalje Komisija).

Il Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta (prvi dio testiranja) te provjere i znanja rada na raunalu (drugi

- dio testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima.

il Nadin i sadrzaj testiranja provode se sukladno odredbama ¢&lanka 11. i ¢lanka 12.
Uredbe. '

[V Testiranju mogu pristupiti kandidati/kinje prijavijeni na javni natjecaj koji ispunjavanju
formalne uvjete iz javnog natjecaja, a &ije su prijave pravodobne i potpune (€lanak 8.
stavak:4. alineja 3. i ¢lanak 10. Uredbe).

V Kandidat/kinja koji nije pristupio testiranju vide se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku.

VI Pravni izvori za-pripremu kandidata/kinja za testiranje:

- Ustav Republike Hrvatske ("Narodne novine" broj 56/90, 135/97, 8/98, 113/00, 124/00,
28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10 i 5/14)

~-Zakon o drzavnom odvjetnistvu ("Narodne novine" broj 67/18)

-Poslovnik drzavnog odvjetniStva ("Narodne novine" broj 128/19).

VIl Sukladno &lanku 13. Uredbe vréi se bodovanje svakog dijela proviere znanja,
sposobnosti i viestina, a kandidat/kinja koji ne zadovolji na provedenoj provjeri odnosno
dijelu provedene provjere ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.



VIl Sukladno ¢lanku 14. Uredbe provodi se i vrednuje razgovor (intervju)
kandidata/kinje s Komisijom. Raspored odrZavanja razgovora s Komisijom: bit ¢e
utvrden po zavrSetku pisanog dijela testiranja, o ¢emu c¢e kandidati/kinje biti
obavijesteni. '

IX Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja kandidata za radno mjesto administrativhog
referetna-upisni¢ara u Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu u Zagrebu, bit ¢e objavljen
na web stranici Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske www.dorh.hr i na web
stranici Ministarstva uprave Republike Hrvatske www.uprava.gov.hr, najmanje pet dana
prije dana odredenog za testiranje.

X Prema Pravilniku o unutarnjem redu u Zupanijskom drZzavnom odvjetnistvu u
Zagrebu, broj A-74/15 od 9. listopada 2015. s izmjenom od 31. srpnja 2019,
administrativni referent-upisniCar obavlja poslove uredskog poslovanja u pisarnici
sukladno propisima o unutarnjem poslovanju u drZzavnim odvjetni§tvima, uvodi
sluZzbenu postu u odgovarajuce upisnike, obavlja poslove arhive, sudjeluje u izradi
mjesecnih i drugih povremenih statistiCkih izvijeSéa te godiSnjeg izvjeSéa iz
djelokruga rada Gradansko-upravnog odjela, po potrebi obavlja poslove
fotokopiranja, unosi podatke u CTS te obavlja i druge uredske poslove.

- XI Placu sluzbenika &ini umnoZak osnovice za izraun place i koeficijenta sloZenosti

poslova radnog mjesta, uvec¢an za 0,5 posto za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Koeficijent sloZenosti poslova za radno mjesto administrativnog referenta-upisnicar
odreden je ¢lankom 3.c) Radna mjesta lll. vrste 3. Uredbe o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova (Narodne novine broj 37/01, 38/01, 89/01, 112/01,
7102, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09,
140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12,
100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14,
151/14, 76/15, 100/15, 71/18 1 73/19).

Zagreb, 18. oZujka 2020.

Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Zagrebu



