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) REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U RIJECI
Rijeka, Frana Supila 16

Broj: P-57/2021-23
Bijeka, 10. studenoga 2021.
ZC/LJI

Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o drzavnom odvjetnistvu (Narodne
novine broj 67/2018; u daljnjem tekstu: Zakon o drzavnom odvjetnistvu), €lanka 63.
stavka 1. u svezi ¢lanka 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
92/2005, 142/2006, 77/2007, 107/2007, 27/2008, 34/2011., 49/2011, 150/2011,
34/2012, 49/2012, 37/2013, 38/2013, 1/2015, 138/2015, 61/2017, 70/2019 i 98/2019;
u daljnjem tekstu; Zakon o drzavnim sluzbenicima), opéinska drZzavna odvjetnica u
Op¢inskom drzavnom odvjetni$tvu u Rijeci u upravnoj stvari prijma u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme na radno mjesto drzavnoodvijetniCki savjetnik u Opéinsko
drzavno odvjetnistvo u Rijeci, pokrenutoj po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

I. ZELJKA TUSKAN BREGOVAC, diplomirana pravnica sa zavrSenim Pravnim
fakultetom SveudiliSta u Rijeci (VSS) i polozenim pravosudnim ispitom, prima se u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Opcinsko drzavno odvjetniStvo u Rijeci —
Kazneni odjel na radno mjesto drzavnoodvjetnicki savjetnik.

Il. Kandidatkinja iz to¢ke |. ovog rjeSenja prima se u drzavnu sluzbu uz obvezni
probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

[ll. Po izvrSnosti ovog rjeSenja, donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mijesto kandidatkinje iz tocke |. ovog rjeSenja kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada te
druga prava i obveze iz drzavne sluzbe.

Obrazlozenje

Opdinsko drzavno odvjetniStvo u Rijeci je, sukladno &lanku 45. stavku 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima, po prethodno pribavljenom odobrenju Ministarstva
pravosuda i uprave, KLASA: 119-02/21-04/104, URBROJ: 514-08-03-02-01/05-21-26
od 16. rujna 2021. raspisalo javni natje€aj za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno



vrijeme na radno mjesto drzavnoodvjetnitkog savjetnika za Kazneni odjel - 1
izvrSitelj/ica. Sukladno Elanku 4. stavku 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/2017 i 89/2019;
u daljnjem tekstu: Uredba) javni natjetaj je dana 24. rujna 2021. objavljen u
Narodnim novinama broj 103/2021, na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave,
web-stranici Drzavnog odvjetni§tva Republike Hrvatske i web-stranici Hrvatskog
zavoda za zapoS$ljavanje. Istovremeno s objavom javnog natjedaja objavljena je na
web stranici DrZzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske i web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave obavijest o opisu poslova radnog mjesta, podaci o pladi, sadrzaju
i nacinu testiranja te pravnim izvorima za pripremu kandidata za testiranje.

Clankom 124. stavkom 3. Zakona o drzavnom odvjetnidtvu kao i ¢lankom 4.
toCkom 3. Pravilnika o unutarnjem redu u Opéinskom drzavnom odvjetnidtvu u Rijeci
za radno mjesto drzavnoodvjetni¢kog savjetnika propisani su slijedeéi uvjeti: zavrSen
sveucilisni diplomski studij prava odnosno integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij prava i poloZen pravosudni ispit.

Odlukom op¢inske drzavne odvjetnice broj P-57/2021 od 8. listopada 2021., a
sukladno €lanku 8. Uredbe imenovana je troélana Komisija za provedbu javnog
natjeaja (u daljnjem tekstu: Komisija) koja je utvrdila listu kandidata prijavljenih na
javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete, a &ije su prijave pravodobne i potpune
te nakon toga provela postupak testiranja kandidata provjerom znanja, sposobnosti i
vjestina te obavila razgovor (intervju).

Sukladno izvjeS¢éu Komisije, u roku za podno$enje prijava, za radno mjesto
drzavnoodvjetnitkog savjetnika za Kazneni odjel pristiglo je 5 prijava. Nakon $to je
Komisija izvrSila pregled pristiglih prijava utvrdeno je da svih 5 prijava ispunjavaju
formalne uvjete iz oglasa i da su sve prijave pravodobne.

Komisija je utvrdila listu od 5 kandidata prijavijenih na predmetni javni natjecaj
koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave te ispunjavaju formalne uvjete te su isti
pozvani na testiranje putem obavijesti istaknute na web stranicama Drzavnog
odvjetniStva Republike Hrvatske i Ministarstva pravosuda i uprave.

Od ukupno 5 kandidata koji su ispunjavali potrebne uvjete, testiranju je
pristupila jedna kandidatkinja, Zeljka Tuskan Bregovac dok se ostali kandidati koji
nisu pristupili testiranju temeljem odredbe &lanka 10. Uredbe vide ne smatraju
kandidatima u postupku.

Dana 28. listopada 2021. odrzano je testiranje, koje se sastojalo od provjere
poznavanja organizacije rada u drzavnom odvjetnistvu iz koje je kandidatkinja Zeljka
Tuskan Bregovac ostvarila 9 od 10 bodova i izradi pisane drzavnoodvjetnicke odluke
na kojoj je imenovana ostvarila 10 od 10 bodova.

Komisija je sa kandidatkinjom istoga dana obavila razgovor (intervju) kroz koji
je utvrdivala interese, profesionalne cilieve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi kao i
dosadasnje radno iskustvo u struci i rezultate ostvarene u njenom dosadasnjem radu
te je kandidatkinju ocijenila sa 10 od 10 bodova.



Na temelju rezultata provedenog testiranja i razgovora (intervjua), Komisija je
opc¢inskoj drzavnoj odvjetnici dostavila izvje§¢e o provedenom postupku prijma u
drzavnu sluzbu.

Slijedom navedenog, u Opcinsko drzavno odvjetnistvo u Rijeci, na radno
mjesto drzavnoodvjetnickog savjetnika u Kaznenom odjelu na neodredeno vrijeme
izabrana je kandidatkinja Zeljka Tuskan Bregovac, koja je zadovoljila na provedenom
testiranju i razgovoru (intervjuu).

Uvidom u prijavu i priloge utvrdeno je da je Zelika TuSkan Bregovac dostavila
dokaz o ispunjavanju struénih uvjeta za radno mjesto drZavnoodvjetnickog
savjetnika, a prije dono$enja ovog rieSenja Zeljka Tuskan Bregovac pravodobno je
dostavila uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje radnog mjesta, dok je po
sluzbenoj duznosti provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njezin prijam u
drzavnu sluzbu sukladno ¢lanku 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno ¢lanku 122. stavku 3. Zakona o drzavnom odvjetnistvu, prije
donodenja rjeSenja o prijmu izvrSen je i uvid u zaprimlieno izvjesce o provedenoj
temeljnoj sigurnosnoj provjeri za Zeljku TuSkan Bregovac.

Slijedom svega navedenog, utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijam
kandidatkinje Zeljke Tuskan Bregovac u drZavnu sluzbu u Opéinsko drzavno
odvjetnistvo u Rijeci na neodredeno vrijeme, na radno mjesto drZzavnoodvjetniCkog
savjetnika u Kaznenom odjelu.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53.
stavka 3. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Nakon izvr$nosti ovog rjeSenja, temeljiem odredbe d¢lanka 52. stavka 4.
Zakona o drzavnim sluzbenicima, donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
za kandidatkinju iz tocke . izreke, kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada, kao i prava i
obveze izabrane kandidatkinje.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo
rieSenje se dostavlja javhom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave i Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske, a dostava kandidatima se
smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.

Slijedom svega gore navedenog, rijeseno je kao u izreci.




UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rieSenja. Zalba se
podnosi putem Opéinskog drzavnog odvjetnistva u Rijeci, Frana Supila 16, Rijeka,
neposredno ili putem poste u 2 istovjetna primjerka, a o Zalbi odlu€uje Odbor za
drzavnu sluzbu.

Dostaviti:

1. Kandidatu u postupku putem javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave i web stranici Drzavnog odvjetni§tva Republike Hrvatske

2. Ministarstvu pravosuda i uprave, elektroni¢kim putem u PDF formatu radi javne
objave rjeSenja na web stranici

3. Drzavnom odvjetni$tvu Republike Hrvatske putem Zupanijskog
drZzavnog odvjetnistva u Rijeci, elektroniékim putem u PDF formatu

4. Zupanijskom drzavnom odvjetni$tvu u Rijeci, elektroni¢kim putem u PDF formatu

5. Zupanijskom drZavnom odvjetni$tvu u Rijeci, Odsjeku knjigovodstveno -
financijskih poslova, elektronitkim putem u PDF formatu

6. U osobni ocevidnik izabranog kandidata

7. U spis



