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REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U VELIKOJ GORICI
Velika Gorica, Hrvatske bratske zajednice 1

Broj: P-28/2021.
Velika Gorica, 5. studenog 2021.
AV/IMP

Temeljem Clanka 54. stavak 1. Zakona o drzavnom odvjetnistvu (Narodne
novine 67/18) i Clanka 63. stavak 1. u svezi ¢lanka 52 stavak 1. Zakona o dravnim
sluzbenicima (Narodne novine 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19), povodom
ponovljenog oglasa za popunu radnog mjesta administrativnog referenta -
drzavnoodvjetni¢kog zapisniéara na odredeno vrijeme od godinu dana zbog
povec¢anog obima posla - 1 izvrSitelja, Zupanijska drzavna odvjetnica u Zupanijskom
drZzavnom odvjetnistvu u Velikoj Gorici, donosi

RJESENJE

O prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme od godinu dana zbog povecanog
obima posla

l. Marija Zili¢, sa srednjom stru¢nom spremom, komercijalista, prima se u
drzavnu sluzbu na radno mjesto administrativnog referenta — drzavnoodvjetnitkog
zapisni¢ara u Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu u Velikoj Gorici na odredeno
vrijeme od godinu dana, zbog poveé¢anog opsega posla u Kaznenom odjelu.

Il. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od 2
(dva) mjeseca.

lll. Po izvr$nosti ovog Rjesenja, donijeti ¢e se posebno rjesenje o rasporedu
na radno mjesto, a kojim ¢e se utvrditi dan pocCetka rada kao i druga prava, obveze i
odgovornosti u svezi s radom.

Zalba protiv ovog rjeSenja ne odgada njegovo izvr§enje.
ObrazloZenje

Zupanijsko drzavno odvjetniStvo u Velikoj Gorici, na pisani i obrazlozeni
zahtjev, zaprimilo je prethodno odobrenje Ministarstva pravosuda i uprave Klasa:
119-02/21-04/19, Urbroj: 514-08-03-02-01/02-21-05 od 18. veljace 2021. za prijam u
drzavu sluzbu 1 izvrsitelia na radno mjesto administrativni  referent —
drzavnoodvjetni¢ki zapisni¢ar, na odredeno vrijeme od godinu dana, zbog poveéanog
opsega posla u Kaznenom odjelu.




Prije raspisivanja ponovljenog oglasa, sukladno é&lanku 45.c Zakona o
drzavnim sluzbenicima, putem web-aplikacije CIRCA utvrdeno je da na raspolaganju
Vladi Republike Hrvatske nema sluzbenika koji ispunjavaju uvjete za raspored na
radno mjesto za koje se namjerava raspisati ponovljeni oglas.

Temeljem dobivene suglasnosti Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Velikoj
Gorici objavilo je ponovljeni oglas koiji je objavljen na web stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave, Drzavnog odvijetni§tva Republike Hrvatske i Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, dok je istovremeno s objavom oglasa objavljena i obavijest kojom
su kandidati obavijesteni o opisu poslova radnog mjesta, sadrzaju i nacinu testiranja

te pravnim izvorima za pripremu kandidata za testiranje.

) Komisija za provedbu javnog natje¢aja imenovana je Odlukom c¢elnika
Zupanijskog drzavnog odvjetnigtva u Velikoj Gorici broj P-28/2021. od 09. rujna 2021.
(dalje u tekstu: Komisija).

Na citirani ponovljeni oglas pristigle su 4 prijave kandidata. Nakon uvida u
prijave Komisija je utvrdila kako svi kandidati ispunjavaju formalne uvjete iz
ponovljenog oglasa.

Komisija je potom sastavila listu kandidata koji su podnijeli pravovremene i
uredne prijave i koji ispunjavaju formalne uvjete uvodno citiranog ponovljenog
oglasa, a koju listu je &inilo 4 kandidata.

Obavijest o provedbi testiranja i razgovora (intervjua) za kandidate objavljena
je 20. rujna 2021. na web stranici Drzavnog odvjetni§tva Republike Hrvatske.

Nadalje, Komisija za provedbu ponovljenog oglasa utvrdila je da je od 4
prijavljena kandidata samom testiranju pristupilo 3 kandidata.

Sukladno odredbama Uredbe testiranje je dana 28. rujna 2021. provedeno u
dvije faze. Kandidati koji su po zavrsenoj pisanoj provjeri znanja (provjera
poznavanja Ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske i organizacije rada u drzavnom
odvjetnistvu) te provjeri znanja, sposobnosti i vjestina u radu na radunalu (diktat i
prijepis) ostvarili potrebni bodovni minimum pristupili su razgovoru (intervju s
Komisijom). Svrha razgovora s Komisijom je bila da se u neposrednom kontaktu
utvrde prethodna radna iskustva kandidata, njihovi interesi, profesionalni cilievi te
motivacija za rad u drzavnom odvjetnigtvu.

Komisija je prije razgovora s kandidatima iste upoznala sa rezultatima njihove
pisane provjere znanja te im je omogucen uvid u njihove testove, odnosno prijepis i
diktat u skladu s ¢lankom 21. Uredbe.

Nakon provedenog testiranja i razgovora Komisija za provedbu ponovljenog
oglasa utvrdila je rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na
testiranju i razgovoru sukladno &lanku 15. Uredbe te je dostavila lzvje$ce o
provedenom postupku javnog natjecaja Zupanijskoj drzavnoj odvjetnici.




Komisija je utvrdila da je, iako su svi kandidati koji su se uspjesno iskazali
tijekom testiranja bili uspjesni i tijekom razgovora, kandidatkinja Marija Zili¢ ostvarila
najvisi broj bodova u postupku testiranja. Nadalje, Komisija je utvrdila da je
kandidatkinja Marija Zili¢, sa zavrsenom srednjom stru¢nom spremom, komerecijalista,
izrazito motivirana za rad u drzavnom odvjetniStvu, spremna na timski rad, da je
vrijedna i marljiva, a svoje poslove obavlja savjesno, to¢no, precizno, pouzdano i u
roku te je izrazito zainteresirana za rad na radnom mijestu administrativnog referenta
— drZzavnoodyvijetni¢kog zapisni¢ara u ovom drzavnom odvjetnistvu.

Nadalje, sukladno ¢lanku 122. stavak 3. Zakona o drzavnom odvjetnistvu za
kandidatkinju Mariju Zili¢ nadleznoj sigurnosnoj-obavjestajnoj agenciji podnesen je
zahtjev za provedbu temeljne sigurnosne provjere, a temeljem izvje$éa o rezultatima
sigurnosne proviere proizlazi da imenovana zadovoljava uvjet nepostojanja

sigurnosnih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu.

Stoga, imenovana je sukladno Clanku 18. stavak 1. Uredbe pozvana dostaviti
uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te izvornike dokaza o

dokumentacije utvrdeno kako ne postoje zapreke za prijam iste u drzavnu sluzbu
sukladno odredbi ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Slijedom navedenog, uzimaju¢i u obzir ostvarene rezultate testiranja te
potrebe sluzbe i specifiénosti radnog mjesta administrativnog referenta —
drZzavnoodvjetni¢kog zapisnicara, dojam koji je ostavila u razgovoru s komisijom kao i
iskazanu motiviranost | profesionalne cilieve za rad u drzavnom odvjetnigtvu,
odlueno je kao u izreci ovog rjeSenja te je u drzavnu sluzbu u ovo drzavno
odvjetnistvo na odredeno vrijeme od godinu dana zbog povecanog opsega posla u
Kaznenom odjelu izabrana kandidatkinja Marija Zili¢, a uz probni rad u trajanju od 2
mjeseca.

Na osnovi naprijed navedenog, rijeseno je kao u izreci ovog rjeenja.

DRZAVNA ODVJETNICA
dreja Vrangi¢



Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjesenja nezadovoljni kandidat ima pravo izjaviti Zalbu u roku 15

dana od dana dostave rieSenja. Zalba se podnosi putem Zupanijskog drzavnog
odvjetni$tva u Velikoj Gorici u 3 istovjetna primjerka, a o zalbi odluCuje Odbor za
drzavnu sluzbu.

Rjesenje dostaviti:

L.

No o s

Kandidatima — svima, javnom objavom na web stranici DrZavnog odvjetnigtva
Republike Hrvatske i Ministarstva pravosuda i uprave,

. Ministarstvo pravosuda i uprave, elektroni¢kim putem u PDF formatu radi javne

objave na web stranici,

. Drzavno odvjetnistvo Republike Hrvatske, PO izvr§nosti,
. Ministarstvo pravosuda i uprave, po izvr§nosti,
. Personalni dosje izabrane kandidatkinje,
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