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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U OSIJEKU
BROJ: P-17/2022-24

U Osijeku, 4. svibnja 2022.

Na temelju Clanka 10. i 11. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19; u daljnjem
tekstu: Uredba), te oglasa objavljenog dana 21. travnja 2022. na web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave www.mpu.hr, web stranici Drzavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske www.dorh.hr, te web stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje
www.hzz.hr, za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme radi zamjene duze
odsutnih sluzbenika — 2 izvrSitelja, Opcinsko drzavno odvjetniStvo u Osijeku, dana 4.
svibnja 2022. oglasava sljedecéu

OBAVIJEST O TESTIRANJU KANDIDATA
|. Testiranje kandidata koji su podnijeli pravovremene i uredne prijave te ispunjavaju
formalne uvjete odrzat ¢e se u prostorijama Opcinskog drzavnog odvjetnistva, Ulica

Hrvatske Republike 43 u Osijeku

dana 12. svibnja 2022. (8etvrtak), s podetkom u 9,00 sati

[l. Testiranju mogu pristupiti samo osobe koje se smatraju kandidatima sukladno
Clanku 10. Uredbe.

[ll. Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji dodu u zakazani sat i prije testiranja
dokazu identitet osobnom iskaznicom ili drugom identifikacijskom ispravom.

Za vrijeme pisanog i prakticnog dijela testiranja kandidatima nije dozvoljeno napustati
prostoriju u kojoj se obavlja testiranje, razgovarati s ostalim kandidatima te koristiti
mobitel ili druga komunikacijska sredstva. Takoder, kandidati se ne smiju Koristiti
literaturom i zabiljeSkama. Zbog povrede navedenih pravila kandidat ¢e biti udaljen s
provjere znanja, dok postignuti rezultat Komisija za provedbu oglasa (u daljnjem
tekstu: Komisija) neée priznati niti ocijeniti.

IV. Nacin i sadrzaj testiranja bit ¢e proveden i vrednovan sukladno ¢lancima 11. i 12.
Uredbe.

V. Nakon provedbe pisanog i praktichog dijela testiranja, na razgovor s Komisijom bit
¢e pozvani oni kandidati koji su zadovoljili na provjeri znanja, sposobnosti i vjeStina u
pisanom dijelu testiranja, a sve sukladno €lanku 13. Uredbe.

Raspored odrzavanja razgovora s Komisijom bit ¢e utvrden po zavrSetku pisanog i
prakticnog dijela testiranja, o ¢emu ¢e kandidati biti obavijeSteni. Razgovor s
Komisijom bit ¢e vrednovan sukladno ¢lanku 14. Uredbe.


http://www.mpu.hr/
http://www.dorh.hr/
http://www.hzz.hr/

VI. Kandidat koji ne pristupi testiranju viSe se ne smatra kandidatom u postupku.

VII. Sadrzaj i nacin testiranja kandidata za radno mjesto administrativni referent —
drzavnoodvjetniki zapisni€ar, te pravni izvori za pripremu kandidata za testiranja
objavljeni su na web-stranici Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske www.dorh.hr
istovremeno s objavom oglasa.

VIIl. Opcinskom drzavnom odvjetniku Komisija podnosi izvjeS¢e o provedenom
postupku koji potpisuju svi Clanovi.

IX. 1zabranom kandidatu dostavlja se obavijest o izboru, a radi dostave uvjerenja o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, uvjerenja nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i izvornika isprava dostavljenih uz
prijavu.

X. Za najboljeg kandidata Opcinsko drzavno odvjetnistvo u Osijeku, sukladno odredbi
Clanka 122. stavak 3. Zakona o drzavnom odvjetniStvu (Narodne novine 67/18 i
21/22), podnosi zahtjev za provedbu sigurnosne provjere nadleznoj sigurnosno-
obavjestajnoj agenciji. Sigurnosna provjera provodi se sukladno zakonu kojim se
ureduje provodenje sigurnosnih provjera.

Xl. Nakon dostave navedenih uvjerenja te rezultata provjere, opcinski drzavni
odvjetnik donosi rjeSenje o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme izabranog
kandidata koje se dostavlja kandidatima javnom objavom na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici Drzavnog odvjetniStva Republike
Hrvatske. Dostava rjeSenja kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana
od dana objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske.

KOMISIJA ZA PROVEDBU OGLASA


http://www.dorh.hr/

