REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U RIJECI
Rijeka, Frana Kurelca 3

Broj: P-10-2022-
Rijeka, 9. lipnja 2022.
IVV/RMB

Na temelju ¢&l. 54. Zakona o drzavnom odvjetniStvu (Narodne novine broj
67/18 i 21/22) i ¢l. 63. st. 1. u svezi ¢l. 53. st. 1. Zakona o drZzavhom sluZbenicima
(Narodne novine broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19) u upravnoj
stvari prijma u drzavnu sluzbu na neodredeno vrileme na radno mjesto
drzavnoodvjetnic¢ki savjetnik- jedan izvrSiteli/ica, uz prethodno odobrenje
Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske Klasa: 119-03/22-04/26, ur.
broj: 514-08-03-02-01/02-22-05 od 22. veljae 2022. godine, donosim

RJESENJE
o prijmu u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

I. Gea Brgles TomaS$i¢, mag. iur. sa zavrSenim integriranim
preddiplomskim i diplomskim sveudiliSnim studijem prava na Pravnom
fakultetu Sveudilista u Rijeci i poloZzenim pravosudnim ispitom, prima se u
drzavnu sluzbu u Zupanijsko drzavno odvjetnidtvo u Rijeci na radno
mjesto drzavnoodyvjetnicke savjetnice.

Il. Kandidatkinja iz to¢ke I. ovog rjeSenja prima se u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

[ll.Po izvrnosti ovog rjeSenja donijet ¢e se posebno rjeSenje o rasporedu
na radno mjesto kandidatkinje iz to¢ke |. ovog rjeSenja.

Obrazlozenje

Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Rijeci objavilo je javni natjeéaj u Narodnim
novinama broj 34/2022 od 16. oZujka 2022. godine za prijam u drZavnu sluzbu na
neodredeno vrileme u Zupanijsko drzavno odvjetnitvo u Rijeci na radno mijesto
drzavnoodvijetni¢ki/a savjetnik/ca - jedan izvrSitelja/ice, sve sukladno prethodno
pribavljenom odobrenju Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske Klasa:
Klasa: 119-03/22-04/26, ur. broj: 514-08-03-02-01/02-22-05 od 22. veljate 2022.
godine.

Predmetni javni natjecaj bio je objavljen i na web stranici Drzavnog odvjetni$tva
Republike Hrvatske i na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike
Hrvatske te je o njemu obavijeStena nadlezna sluzba za zapo$ljavanje. Za radno
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mjesto drZzavnoodvjetnickog/e savjetnika/ce u Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu u
Rijeci traZeni su slijede¢i stru¢ni uvjeti: zavr§en sveudili$ni diplomski studij prava i
poloZen pravosudni ispit.

Rok za podnoSenje prijava bio je 8 (osam) dana od dana objave natjedaja u
Narodnim novinama.

Odlukom Zupanijske drzavne odvjetnice u Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu u
Rijeci broj P-10/2022 od 29. oZujka 2022. godine imenovana je Komisija za
provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Na predmetni natjeCaj pristiglo je ukupno sedam prijava, koje je Komisija
pregledala i utvrdila da sve kandidatkinje prijavliene na predmetni javni natjedaj
ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja sa potpunim i pravovremenim prijavama te
je iste pozvala na testiranje.

Obavijest o sadrZaju i nacinu testiranja te pravnim izvorima za pripremu
kandidata za testiranje, kao i opisu poslova te podacima o plaéi radnog mjesta bila
je objavljena istovremeno sa objavom javnog natjecaja na web stranici Drzavnog
odvjetniStva Republike Hrvatske, dok je obavijest o vremenu i mjestu odrZavanja
testiranja bila objavljena 1. travnja 2022. na web stranici DrZzavnog odvjetni$tva
Republike Hrvatske te istog dana na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave
Republike Hrvatske.

Testiranju su dana 12. travnja 2022. godine pristupile Cetiri kandidatkinje koje su
ispunile uvjete. Testiranje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i vjestina
kandidata (pisani dio testiranja) u vidu pisanog testa provjere poznavanja osnovnog
ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske, pisanog testa provjere znanja mjerodavnih
zakonskih propisa, kao i od izrade meritorne drzavnoodvjetni¢ke odluke. Komisija je
provela i razgovor sa kandidatkinjama (intervju). Svaki dio provjere znanja,
sposobnosti i vjestina kandidatkinja te razgovor Komisije s kandidatima proveden je
i vrednovan u skladu sa ¢l. 11. do 14. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natje€aja i internog oglasa u drZzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/2017, 89/2019,
u daljnjem tekstu: Uredba).

Na provedenom pisanom dijelu testiranja sve &etiri kandidatkinje su ostvarile
dovoljan broj bodova te su pristupile razgovoru (intervjuu).

Nakon provedenog razgovora sa kandidatkinjama koje su zadovoljile na
pisanom dijelu testiranja, Komisija je utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenom na testiranju i intervjuu. Kod dodjele bodova po
provedenom intervjuu, komisija je posebno cijenila dosadasnje radno iskustvo te
iskazanu motivaciju za rad u drzavnom odvjetniStvu, pa je nakon tako provedenog
postupka izabrana kandidatkinja ostvarila 28/30 bodova, kandidatkinja M.K. 27/30
bodova, kandidatkinja L.F.B. 23/30 bodova te kandidatkinja S.T. 21/30 bodova.
Komisija je nadalje podnijela izvie$ée Zupanijskoj drzavnoj odvjetnici u Zupanijskom
drzavnom odvjetniStvu u Rijeci sa prilozenom rang listom kandidata koji su
zadovoljili postupak testiranja i intervjua, u kojem je dala preporuku da se za radno
mjesto drZzavnoodvjetnicke savjetnice izabere kandidatkinja iz tocke I. ovog rje$enja.
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Nadalje, odlukom Zupanijske drZavne odvjetnice u Zupanijskom drzavnom
odvjetniStvu u Rijeci, kandidatkinja koja je ostvarila najvec¢i broj bodova kako je
utvrdeno rang listom upuéena je na sigurnosnu provjeru te je iste dala izjavu o
imovini koju posjeduje ili njome raspolaze te izjavu kojom pristaje na sigurnosne
provjere, sukladno €l. 122. st. 3. Zakona o drzavnom odvjetnistvu.

U provedenom postupku utvrdeno je da izabrana kandidatkinja ima odgovarajuci
stupanj obrazovanja, stru¢no znanje i sposobnosti i vje$tine koje su provjerene
putem pisanog dijela testiranja a na razgovoru pokazala stupanj motiviranost za rad
koji je potreban za ovo radno mjesto.

Takoder, nakon provedene provjere, Gea Brgles Tomasi¢, sukladno ¢l. 18. st. 1.
Uredbe pozvana je da dostavi uvjerenje nadleZznog suda da se protiv nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta te izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz predmetnog
javnog natjecaja.

Nakon dostave trazenog te provedene sigurnosne provjere, utvrdeno je da ne
postoje zapreke za prijam imenovane kandidatkinje u drzavnu sluZbu.

Slijedom navedenog, a obzirom je na utvrdenoj rang listi kandidatkinja Gea
Brgles Tomasi¢ kandidatkinja s najvecim brojem bodova, ista je izabrana za prijam
na radno mjesto drZavnoodvjetnitke savjetnice u Zupanijskom drzavnom
odvjetnistvu u Rijeci.

Po izvrSnosti ovog rjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
za kandidatkinju iz toCke |. ovog rjeSenja, kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada kao i
prava i obveze izabrane kandidatkinje.

Sukladno €l. 52. st. 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ovo rje$enje se dostavlja
javhom objavom na web stranici DrZzavnog odvjetni§tva Republike Hrvatske, i web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske, a dostava svim
kandidatima se smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na
web stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske.

Slijedom navedenog, rijeseno je kao u |zreC|

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze podnijetu Zalbu
u roku od 15 (petnaest) dana od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi putem
Zupanijskog drzavnog odvjetnitva u Rijeci, Frana Kurelca 3, pisano neposredno ili
putem poste a o Zalbi odlu¢uje Odbor za drzavnu sluzbu.



Dostaviti:

1
2.

o ok

Gea Brgles Tomasic,

Kandidatima, javnom objavom na web stranicama Ministarstva pravosuda i
uprave Republike Hrvatske i Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske,
Ministarstvo pravosuda i uprave Republike Hrvatske, elektroniCkim putem u
PDF formatu radi javne objave rjeSenja na web stranici,

Drzavno odvjetnistvo Republike Hrvatske, Zagreb, po izvrénosti,

Osobni ocevidnik, po izvrénosti,

Odjel raéunovodstvenih poslova Zupanijsko drzavnog odvjetnistva u Rijeci,
po izvrénosti,

U spis.



