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) REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U OSIJEKU
Osijek, Kapucinska 21

Broj: P-49/2024
Osijek, 13. svibnja 2024.
IM/JC

Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o drzavnom odvjetnistvu (Narodne
novine broj: 67/18 i 21/22) i ¢lanka 162., ¢lanka 42. stavka 1. u svezi ¢lanka 76. 1 77.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj:155/23), u upravnoj stvari
prijma u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrileme na radno mjesto drzavnoodvjetnicki
savjetnik/ca — jedan izvrsitelj/ica, uz prethodno odobrenje Ministarstva pravosuda i
uprave Republike Hrvatske Klasa: 119-03/23-04/36, Urbroj: 514-08-03-04/03-23-08
od 3. listopada 2023. Zupanijski drzavni odvjetnik u Zupanijskom drzavnom
odvjetni§tvu u Osijeku donosi sljedeée

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

l. LUKA IVANOVIC, magistar prava s poloZenim pravosudnim ispitom prima se u
drzavnu sluzbu u Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Osijeku na radno mjesto
drzavnoodvjetnitkog savjetnika.

If. Kandidat iz tocke |. ovog rjeSenja prima se u drzavnu sluZzbu na neodredeno
vrileme uz obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

. Po izvrénosti ovog rieSenja donijet ¢e se riesenje o rasporedu na radno mjesto
kandidata iz tocke |. ovog rieSenja kojim ¢e se utvrditi dan poletka rada te druga
prava i obveze iz drzavne sluzbe.

- Obrazlozenje -

Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Osijeku raspisalo je i objavilo u Narodnim
novinama broj: 20/24 od 21. veljaée 2024. javni natje€aj za prijam u drzavnu sluzbu
drzavnoodvjetni¢ki savjetnik/ca — 1 (jedan) izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme,
sukladno odobrenju Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske, Klasa: 119-
03/23-04/36, Urbroj: 514-08-03-04/03-23-08 od 3. listopada 2024.
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Javni natjeaj proveden je u skladu s Uredbom o raspisivanju i provedbi
javnog natjedaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (NN broj: 78/17, 89/19 i 155/23; u
daljnjem tekstu: Uredba) i objavlien u Narodnim novinama, na internetskoj stranici
Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske, DrZavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Na internetskoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave, te Drzavnog
odvjetnitva Republike Hrvatske na temelju ¢lanka 4. Uredbe istovremeno s objavom
javnog natjeaja objavljena je i obavijest o opisu poslova i plaéi radnog mjesta za
koje je javni natje&aj raspisan, te pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje.

U javnom natjeaju navedeno je da kandidati pored op¢ih uvjeta za prijem u
drzavnu  sluzbu moraju ispunjavati struéne uvjete za radno mjesto
drzavnoodvjetnickog savjetnika propisane ¢lankom 124. stavak 3. Zakona o
drzavnom odvjetnistvu, a to su zavrden sveudilini diplomski studij prava odnosno
integrirani preddiplomski i diplomski sveugili§ni studij prava i poloZzen pravosudni ispit.

Komisija za provedbu javnog natjeaja imenovana je Odlukom Zupanijskog
drzavnog odvjetnika u Osijeku broj: P-50/2024 od 22. velja¢e 2024. (u daljnjem
tekstu: Komisija).

Na javni natjeéaj pristiglo je 4 (Cetiri) prijave i Komisija je utvrdila kako sve
osobe ispunjavaju formalne uvjete javnog natje¢aja, te da su podnijele pravodobne i
potpune prijave. Komisija je sastavila listu od Cetiri kandidata, te iste uputila na
testiranje putem obavijesti objavljene 6. ozZujka 2024. na internetskoj stranici
Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske.

Na testiranje odrzano 15. oZujka 2024., a koje se sastojalo od pismenog
testiranja provjere organizacije rada u drzavnom odvjetnistvu iz Ustava Republike
Hrvatske, Zakona o drzavnom odvjetnistvu i Poslovnika drzavnog odvjetnistva, te
izrade drzavnoodvjetnike odluke, pristupilo je 3 (tri) kandidata.

Na testiranju posebnih znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavijanje
poslova za radno mjesto drzavnoodvjetni¢kog savjetnika dva kandidata su ostvarila
dovoljan broj bodova za pristup razgovoru s Komisijom dok je jedan kandidat
diskvalificiran i udalien s testiranja jer se prilikom pisanja drzavnoodvjetnike odluke
koristo s nedopustenim pomagalima (ruéno napisani primjerci izgleda
drzavnoodvjetni¢kin odluka) sakrivenim u zakonima koje je koristio, a o ¢emu je
napravljena i sluzbena biljeS8ka Komisije.

Razgovor s Komisijom proveden je 15. oZujka 2024. u prostorijama
Zupanijskog drzavnog odvjetnistva u Osijeku, a razgovoru je pristupilo dva kandidata.
Na razgovoru s kandidatima Komisija je kroz pitanja utvrdila znanja, sposobnosti,
vjestine, interese, profesionalne cilieve i motivaciju kandidata za rad u drZavnoj
sluZbi, te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.



Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata, kao i razgovor s
Komisijom za provedbu javnog natjeaja proveden je i vrednovan sukladno
odredbama c¢lanka 11. do 14. Uredbe. Smatra se da je kandidat zadovoljio na
provjeri znanja, sposobnosti i vjestina ako je za svaki dio provedene provjere dobio
najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog postupka testiranja i razgovora Komisija za provedbu
javnog natjeCaja je dostavila Zupanijskom drzavnom odvjetniku lzvjeS¢e o
provedenom postupku i rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih
bodova.

Vodedéi raduna o potrebama ovog drzavnog odvjetnistva i specifi¢nosti poslova
koje ¢e kandidat obavljati, a temeljem uvida u dokumentaciju uz prijavu i IzvjeSce
Komisije, odlugeno je da se na rad u Zupanijsko drzavno odvjetni§tvo u Osijeku na
neodredeno vrileme, na radno mjesto drzavnoodvjetni¢kog savjetnika izabere Luka
Ivanovi¢. Na testiranju i razgovoru s Komisijom kandidat Luka lvanovi¢ ostvario je 29
od mogucih 30 bodova.

Luka Ivanovié ima odgovarajuéu struénu spremu, poloZzen pravosudni ispit,
potrebno struéno znanje, sposobnosti i viestine koje su provjerene putem testiranja, a
na razgovoru je pokazao visok stupanj motiviranosti za rad koji je potreban za radno
mjesto drZzavnoodvjetniCkog savjetnika.

Prijie donoSenja rjeSenja o izboru kandidata za prijem u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrileme po sluzbenoj duznosti utvrdeno je da u odnosu na kandidata
Luka lvanovi¢a ne postoje zapreke za prijem u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona
o drzavnim sluzbenicima te je izvrSen uvid u izvjeS€e Sigurnosno-obavjestajne
agencije o provedenoj sigurnosnoj provjeri temeljem ¢lanka 122. stavak 3. Zakona o
drzavnom odvjetnistvu (NN 67/18 i 21/22). Od kandidata je zatrazena dostava
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti i izvornika dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta natjec€aja.

Obvezni probni rad propisan je ¢lankom 78. stavkom 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Nakon izvrSnosti ovog rjesenja, temeljem ¢lanka 162. stavka 2. Zakona o
drzavnim sluzbenicima donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto iz tocke |.
izreke riesenja kojim ¢ée se utvrditi dan pocetka rada, kao i prava i obveze izabranog
kadidata.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavak 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima, ovo
rieSenje se dostavlja javhom objavom na mreznim stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave i Drzavnog odvjetni$tva Republike Hrvatske, a dostava svim
kandidatima se smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na
web stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske.



Slijedom navedenoga rijeSeno je kao u izreci ovog rieSenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe podnijeti Zalbu u

roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi Zupanijskom drZavnom
odvjetniStvu u Osijeku, Kapucinska 21, Osijek, pisano ili neposredno putem poste u
dva istovjetna primjerka, a o Zalbi odlu¢uje Odbor za drzavnu sluzbu.

Dostaviti:

1.

ok N

Kandidatima u postupku putem web stranice Ministarstva pravosuda i uprave i
web stranice DrZzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske,

Ministarstvo pravosuda i uprave RH, po izvr§nosti,

Drzavno odvjetnistvo Republike Hrvatske, po izvr$nosti

Racunovodstvo, po izvr$nosti

Osobni oCevidnik izabranog kandidata, po izvrSnosti



