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] REPUB!_IKA HRVATSKA
ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U SISKU
Sisak, Ferde Hefelea 57

Broj: P-28/2024
Sisak, 1. listopada 2024.
MMP/MK

Na temelju ¢lanka 54., stavka 1. Zakona o drzavnom odvjetnistvu (Narodne
novine broj: 67/18. i 21/22.) i ¢lanka 81. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine broj: 155/23. i 85/24), u postupku prijma u drzavnu sluZzbu na neodredeno
vrijeme na radno mjesto zapisni¢ara u drzavnom odvjetniStvu - vieZzbenika, zupanijska
drZavna odvjetnica u Zupanijskom drZzavnom odvjetnistvu u Sisku, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

1. ROBERTA STERC, poslovna tajnica, prima se u drzavnu sluzbu u Zupanijsko
drzavno odvjetnitvo u Sisku na neodredeno vrijeme, na radno mjesto
zapisnic¢ar u drzavnom odvjetnistvu — vjeZbenik.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu u svojstvu vjezbenice, uz obvezni probni
rad (viezbenicki staZ) u trajanju od 12 (dvanaest) mjeseci.

3. Imenovana je duZna poloziti drZzavni ispit |. razine najkasnije u roku godine dana
od dana podetka rada u drzavnoj sluzbi, a koji ¢e se utvrditi rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto.

4. Po izvr$nosti ovog riesenja donijeti ¢e se rieSenje o rasporedu na radno mjesto
kojim ée se utvrditi dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti iz
drzavne sluzbe.

ObrazlozZenje

Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Sisku, po prethodno pribavljenom odobrenju
Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 119-03/24-04/01, URBROJ: 514-08-03-
04/03-24-12 od 18. lipnja 2024., objavilo je dana 3. srpnja 2024. u Narodnim novinama
broj 79/24, na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i
Drzavnog odvjetnidtva Republike Hrvatske te putem podrucne sluzbe Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje, javni natje¢aj za prijam vjezbenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme u Zupanijsko drZavno odvjetnistvo u Sisku na radno mjesto
zapisnitar/ka u drzavnom odvjetni$tvu — viezbenik/ca - 1 izvrsitelj/ica.

Sukladno odredbi &lanka 45. ¢ Zakona o drzavnim sluZzbenicima provjerom u
aplikaciji CIRCA utvrdeno je da nema sluzbenika na raspolaganju Viadi Republike
Hrvatske koji ispunjavaju uvjete za raspored na radno mjesto koje treba popuniti.
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Za radno mijesto zapisni¢ara u Zupanijskom drzavnom odvjetni$tvu u Sisku
traZeni su sljedeci uvjeti:
- razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili birotehni¢ke struke ili gimnazija
- bez radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima ili s radnim iskustvom kragim
od 12 mjeseci,
- poznavanje rada na racunalu.

Rok za podnoSenje prijava zainteresiranih kandidata istekao je 11. srpnja 2024.

Odlukom Zupanijske drzavne odvjetnice broj P-28/2024 od 2. srpnja 2024.
imenovana je Komisija za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija) koja
je utvrdila listu kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete
propisane istim, a ¢ije prijave su pravodobne i potpune i nakon toga obavila testiranje
i razgovor (intervju) s kandidatima.

Komisija je utvrdila da je za navedeno radno mjesto pristiglo 16 (Sesnaest)
prijava, a nakon pregleda prijava Komisija je utvrdila da 9 (devet) prijavljenih kandidata
ne ispunjavaju uvjete javnog natjecaja te je istima dostavljena pisana obavijest u kojoj
su navedeni razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u daljnjem natjeajnom
postupku.

Komisija je utvrdila listu od 7 (sedam) kandidata prijavljenih na javni natjeéaj koji
su podnijeli pravodobne i potpune prijave i ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja te je iste pozvala na testiranje putem obavijesti objavljene 17. srpnja 2024.
na web stranici Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske.

Testiranju koje je odrzano 24. srpnja 2024., a koje se sastojalo od pisane
provjere znanja iz podrudja i organizacije rada u drzavnom odvjetnistvu, testiranja
pisanja po prijepisu zadanog teksta te provjere znanja rada na racunalu, pristupilo je 6
(Sest) kandidata. Nakon provedene prve faze testiranja, razgovoru s Komisijom —
intervjuu, pristupilo je pet (5) kandidata koji su zadovoljili u prethodnoj fazi testiranja.

Komisija je provela razgovor (intervju) s kandidatima prema strukturiranom
intervjuu, kroz koji je utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese i motivaciju za
rad u drzavnoj sluzbi.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) s kandidatima, Komisija je podnijela
izvjeS¢e Zupanijskoj drZavnoj odvjetnici u Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu u Sisku
uz koje je priloZzena konaéna rang lista kandidata prema ukupnom broju bodova
ostvarenom na testiranju i intervjuu, iz kojih proizlazi da je kandidatkinja Roberta Sterc
ostvarila najveéi broj bodova, ukupno 35 od 40 bodova.

UvaZavajuéi izvie$¢e Komisije, odluéeno je da se na rad u Zupanijsko drzavno
odvjetniStvo u Sisku na neodredeno vrijleme, na radno mjesto zapisniéar u drzavnom
odvjetniStvu — vieZbenik, primi Roberta Sterc jer je u provedenom postupku utvrdeno
da ima odgovarajuéi stupanj obrazovanja, da nema radno iskustvo na odgovarajuéim
poslovima, da poznaje rad na osobnom ragunalu dok je na razgovoru pokazala znanje,
sposobnost i motiviranost za rad.

Roberta Sterc je u zatrazenom roku dostavila uvjerenje o zdravstvenoj
Sposobnosti za obavljanje poslova radnog mijesta =zapisniéara u drZavnom
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odvjetniStvu, uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i
izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjeaja, Cije
preslike je dostavila uz svoju prijavu na javni natje€aj. Po sluzbenoj duZnosti izvriena
je provjera nepostojanja ostalih zapreka za prijam u drZavnu sluzbu na navedeno
radno mjesto.

Za Robertu Sterc je sukladno &lanku 122. stavku 3. Zakona o drfavnom
odvjetnistvu od Sigurnosno-obavjestajne agencije zatraZeno provodenje temeljne
sigurnosne provjere, a prije donos$enje rieSenja o prijmu izvréen je uvid u zaprimlieno
izviesce o provedenoj sigurnosnoj provijeri.

Slijedom navedenog, utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijem Roberte Sterc
u drZzavnu sluzbu u Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Sisku, na neodredeno vrijeme
na radno mjesto zapisni¢ara u drzavnom odvjetnistvu - VJezbenlka

Probni rad u trajanju od dvanaest (12) mjeseci (vieZbenicki staz) utvrden je na
temelju ¢lanka 78. stavka 3. Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 99. stavka 1. te &lanka 100. stavka 2. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, imenovanoj ¢e biti utvrdena obveza polaganja drzavnog ispita
|. razine u roku od godine dana od poc&etka rada u drzavnoj sluZbi utvrdenog rie§enjem
o rasporedu na radno mjesto.

Nakon izvrénosti ovog rieSenja, donijeti ¢e se rjeSenje o rasporedu Roberte
Sterc na radno mjesto, kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada, kao i prava i obveze
izabrane kandidatkinje.

Sukladno ¢lanku 76. stavku 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima, ovo rje$enje
se dostavlja javnom objavom na web stranici Drzavnog odvjetnistva Republike
Hrvatske i web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije, a
dostava se smatra obavljenom istekom 8 dana od dana javne objave na web stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Slijedom svega navedenog, rije$eno je kao u izreci.

ZUPA'NU'S_'KA DRZAVNA ODVJETNICA
' Maruana Matijevi¢ Pisoni¢
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UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze Jizjaviti zalbu Odboru za
drZzavnu sluzbu u roku od 15 dana o dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi putem
Zupanijskog drzavnog odvjetniStva u Sisku, Ferde Hefelea 57, Sisak neposredno ili
putem poste u 2 istovjetna primjerka. O zalbl odluéuje Odbor za drzavnu sluzbu.
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Kandidati u postupku, putem javne objave na web stranici DrZzavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske i web stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije

Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije, elektroni¢kim
putem u PDF formatu radi javne objave rieSenja na web stranici

Drzavnom odvjetni$tvu Republike Hrvatske, po izvrSnosti

Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije, po izvr8nosti
Ragunovodstvo

Osobni dosje sluzbenika

Spis



