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REPUBLIKA HRVATSKA ]
OPCINSKOVDRZAVNO ODVJETNISTVO U CAKOVCU
Cakovec, Ulica kralja Tomislava 12

Broj: P —16/2024
Cakovec, 7. sije¢nja 2025.
IK/IPN

Na temelju €lanka 54. stavak 1. Zakona o drzavnhom odvjetniStvu ("Narodne
novine" broj 67/18. i 21/22.), €lanka 42. stavak 1. i ¢lanka 76. stavak 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine" broj 155/23. i 85/24.), u upravnoj stvari
prijima u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto zapisnicara u
drzavhom odvjetniStvu, pokrenutoj po sluzbenoj duznosti, opcinska drzavna
odvjetnica, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

I.  MATEJA SANTL, sa zavrSenom srednjom struénom spremom i stedenim
zanimanjem ekonomist, potrebnim radnim iskustvom od 1 godine na
odgovaraju¢im poslovima, s poloZenim drzavnim ispitom, prima se u
drzavnu sluZbu u Opéinsko drzavno odvjetni$tvo u Cakovcu na radno mjesto
zapisni€ara u drzavnom odvjetnistvu u Gradansko-upravnoj pisarnici.

H.  Mateja Santl prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

. Po izvr&nosti ovog rjesenja donijet ée se rjeenje o rasporedu Mateje Santl
na radno mjesto, kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada te druga prava i
obveze iz drzavne sluzbe.

Obrazlozenje

Opéinsko drzavno odvjetni§tvo u Cakovcu je na pisani i obrazloZeni zahtjev
zaprimilo odobrenje Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije broj
Klasa: 119-03/24-04/114, Urbroj: 514-08-03-04/03-24-03 od 9. listopada 2024. za
popunu sistematiziranog, a nepopunjenog radnog mjesta |ll. vrste — zapisniara u
drzavnom odvjetniStvu na neodredeno vrijeme.

Na temelju dobivenog odobrenja Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, Opcinsko drZzavno odvjetnistvo u Cakovcu raspisalo je javni natjeéaj za
prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Opéinsko drzavno
odvjetnistvo u Cakovcu, Gradansko-upravni odjel, na radno mjesto — zapisni€ar u
drZzavnom odvjetnistvu - 1 izvrSitelj/ica, koji je objavljen u Narodnim novinama, broj 121
od 19. listopada 2024., na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, web stranici Drzavnog odvjetnis§tva Republike Hrvatske i na web
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, dok je istovremeno s objavom javnog
natjeCaja na web stranici Drzavnog odvjetni$tva Republike Hrvatske objavljena i
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obavijest kojom su kandidati obavijesteni o opisu poslova radnog mjesta, podacima o
plaéi radnog mjesta, sadrzaju i naginu testiranja te pravnim i drugim izvorima za
pripremu kandidata za testiranje. Struéni uvjeti za radno mjesto zapisni¢ara u
drzavnom odvjetni$tvu su: razina 4.2. HKO-a upravne, ekonomske ili birotehnicke
struke ili gimnazija, najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
poloZzen drZavni ispit, poznavanje rada na uredskim strojevima i radunalu te
sposobnost prijepisa I-B kategorije.

Rok za podnos$enje prijava zainteresiranih kandidata trajao je do 28. listopada
2024.

5 Odlukom opcinske drzavne odvjetnice u Opéinskom drzavnom odvjetnistvu u
Cakovcu broj P-16/2024 od 16. listopada 2024. imenovana je tro¢lana Komisija za
provedbu javnog natjecaja (u daljinjem tekstu: Komisija), koja je utvrdila listu kandidata
prijavljenih na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane istim, a ¢ije su
prijave pravodobne i potpune i nakon toga obavila testiranje i razgovor (intervju) sa
kandidatima, sve kako je bilo utvrdeno i objavljeno u javnom natje€aju.

Komisija je utvrdila da je na natje¢aj za navedeno radno mjesto pravovremeno
pristiglo 6 prijava koje je Komisija pregledala te utvrdila da svi kandidati ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja kao i da su prijave potpune jer sadrZavaju sve podatke i
priloge navedene u javhom natjecaju.

Obavijest o provedbi testiranja i razgovora (intervjua) za kandidate objavljena
je 30. listopada 2024. na web stranici Drzavnog odvjetnitva Republike Hrvatske.

Testiranju koje je odrzano 6. studenog 2024. u prostorijama Op¢inskog
drzavnog odvjetnistva u Cakovcu, pristupile su dvije kandidatkinje, dok se za ostalih
Cetvero kandidata koji nisu pristupili testiranju smatra da su povukli SVOoju prijavu na
natjecaj i ne smatraju se kandidatom u postupku.

Nakon provedenog pisanog dijela testiranja koje se sastojalo od provjere
znanja iz podru€ja organizacije rada u drzavnom odvjetni$tvu prema Zakonu o
drzavnom odvjetni$tvu i Poslovniku drZavnog odvjetnistva u trajanju od 15 minuta,
kandidatkinje koje su prethodno zadovoljile na pisanoj provjeri znanja, pristupile su
provjeri vjestine rada na radunalu u ukupnom trajanju od 6 minuta i to prijepisa u
trajanju od 3 minute i pisanja po diktatu u trajanju od 3 minute, nakon &ega je utvrdena
rang-lista kandidata.

Sa kandidatkinjom koja je ostvarila najmanje 5 bodova na pisanoj provjeri
znanja iz podrucja organizacije rada u drzavnom odvjetni$tvu prema Zakonu o
drzavnom odvjetni$tvu i Poslovniku drzavnog odvjetniétva te koja je ostvarila najmanje
5 bodova na pisanoj provjeri rada na racunalu, prijepisa u trajanju od 3 minute i
najmanje 5 bodova na pisanoj provjeri rada na radunalu, diktata u trajanju od 3 minute,
a u ukupnom trajanju od 6 minuta, proveo se razgovor (intervju) s Komisijom istog
dana.

Svaki dio provjere znanja kao i intervju sa Komisijom vrednovani su bodovima
od O do 10. Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja, sposobnosti i
vjestina, ako je za svaki dio provedene provjere dobio najmanje 5 bodova.
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Nakon provedenog razgovora (intervjua) sa kandidatkinjom koji se odnosio na
poznavanje rada drzavnog odvjetniStva i poslova iz njegove nadleznosti, rada
drzavnoodvijetnickih pisarnica i poslova koje zapisni€ar u drzavnom odvjetnistvu unutar
njih obavlja, Komisija je kroz pitanja utvrdila znanja, sposobnosti i vjestine
kandidatkinje te rezultate u dosadasnjem radu, profesionalne cilieve te motivaciju
kandidatkinje za rad u drzavnoj sluzbi, kojom prilikom se kandidatkinja iskazala u
znanju, nakon &ega je sacinila rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih
bodova, kojom je utvrdeno da je kandidatkinja Mateja Santl ostvarila 28 bodova od
ukupno 40 bodova te je Komisija po provedenom postupku sastavila lzvie$ée o
provedenom postupku koje je zajedno s rang-listom dostavila opéinskoj drzavnoj
odvjetnici.

Kod izabrane kandidatkinje utvrden je kvalitetan pristup radu, visok stupanj
radne etike, sposobnosti i vjeStina za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se
prima u drZzavnu sluzbu, a na razgovoru je pokazala znanje, sposobnost i profesionalnu
motiviranost za rad kao i Zelju za stjecanjem novih znanja te po ocjeni Komisije Mateja
Santl posjeduje predispozicije za uspjesno obavljanje poslova radnog mjesta na koje
se izabire.

Uvazavajuci izvjeSée Komisije, odluéeno je da se na rad u Opdéinsko drzavno
odvjetnistvo u Cakovcu na neodredeno vrijeme, na radno mjesto — zapisniéar u
drzavnom odvjetnistvu primi Mateja Santl, buduéi da ispunjava sve uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu.

U provedenom postupku je utvrdeno da Mateja Santl ima odgovarajuéi stupanj
obrazovanja, radno iskustvo na odgovarajuc¢im poslovima u potrebnom trajanju, koje
je izmedu ostalog stekla radeéi na jednakim poslovima u Opéinskom drzavnom
odvjetnidtvu u Cakovcu na radnom mjestu zapisniéara u drzavnom odvjetnisStvu za
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa, a na
razgovoru je pokazala znanje, sposobnost i motiviranost za rad, slijiedom &ega je
odlu¢eno da je imenovana odgovarajuéi kandidat za radno mjesto zapisni¢ara u
drzavnom odvjetniStvu, a uz ispunjavanje svih struénih uvjeta ista je izuzetno
zainteresirana za rad na radnom mjestu zapisni¢ara u drzavnom odvjetnistvu u
Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu u Cakovcu.

U skladu sa Clankom 122. stavak 3. Zakona o drzavnom odvjetni§tvu za Mateju
Santl je od Sigurnosno-obavjeStajne agencije zatrazeno provodenje temeljne
sigurnosne provjere, a prije dono$enja rie$enja o prijmu izvréen je uvid u zaprimljeno
izvijeSce o provedenoj temeljnoj sigurnosnoj provijeri. Slijedom svega navedenog,
utvrdeno je da ne postoje sigurnosne zapreke za prijam Mateje Santl u drZzavnu sluzbu
u Op¢insko drzavno odvjetni$tvo u Cakovcu na neodredeno vrijeme na radno mjesto
zapishiara u drzavnhom odvjetnistvu.

|zabrana kandidatkinja je pozvana da dostavi uvjerenje nadleznog suda da se
protiv nje ne vodi kazneni postupak te izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta
iz predmetnog javnog natjecaja, Cije preslike je dostavila uz prijavu. Takoder je po
sluzbenoj duznosti izvrSena provjera nepostojanja ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu i utvrdeno da za imenovanu ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz
Clanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima.
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Nakon dostave trazene dokumentacije, izvrSenog uvida u izvjesée o
provedenoj sigurnosnoj provjeri i izvréene provjere nepostojanja zapreka za prijam u
drzavnu sluZbu iz ¢lanka 54. Zakona o drZavnim sluzbenicima, utvrdeno je da ne
postoje zapreke za prijam imenovane kandidatkinje u drZavnu sluzbu. Ujedno,
izabrana kandidatkinja zadovoljava uvjet postojanja zdravstvene sposobnosti u smislu
odredbi Zakona o drzavnim sluzbenicima i Uredbe.

Mateja Santl ima polozen drzavni struéni ispit za administrativnog referenta
koji je poloZila pri Ministarstvu uprave 30. rujna 2017.

Slijedom svega navedenog, na temelju uvida u dokumentaciju uz prijavu i
IzvieS¢e Komisije uz rang-listu kandidata, sukladno postignutim rezultatima ostvarenih
na provedenom pisanom dijelu testiranja i intervjuu, pri éemu su se imali u vidu rezultati
provedene sigurnosne provjere, odluéeno je da se kandidatkinja Mateja Santl primi u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Opcinsko drzavno odvjetnistvo u Cakovceu,
na radno mjesto — zapisni¢ar u drzavnom odvjetni$tvu, buduéi da ispunjava opée i
posebne uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu. Imenovana je iskazala visok stupan;
znanja, usvojenih sposobnosti i vjestina potrebnih za obavljanje poslova navedenog
radnog mjesta te ima potrebno radno iskustvo na jednakim poslovima, a uz
ispunjavanje svih stru¢nih uvjeta imenovana je zainteresirana za rad na radnom mjestu
zapisni¢ara u drzavnom odvjetnistvu u Opcinskom drzavnom odvjetnistvu u Cakovcu.

Sukladno odredbi €lanka 78. stavak 1. Zakona o drZavnim sluZzbenicima,
imenovanoj se utvrduje obveza probnog rada u trajanju od tri mjeseca.

Nakon izvr8nosti ovog rjeSenja donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto za kandidatkinju iz tocke |. izreke, kojim ¢e se utvrditi dan podetka rada, kao i
prava i obveze izabrane kandidatkinje.

U skladu s odredbom ¢lanka 76. stavak 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima
rieSenje o prijmu u drzavnu sluzbu dostavlja se javhom objavom na web stranici
Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske i web stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom
istekom osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije.

Slijedom svega navedenog, rije$eno je kao u izreci.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rieSenja. Zalba se
podnosi putem Opcinskog drzavnog odvjetni§tva u Cakovcu, Ulica kralja Tomislava
12, 40000 Cakovec, pisano neposredno ili putem poste u dva istovjetna primjerka, a o
Zalbi odlu€uje Odbor za drzavnu sluzbu.
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Dostauviti:

1. Mateja Santl,

2. Kandidatima u postupku — javnom objavom na web stranici DrZavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske i web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije,

3. Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije — elektroni¢kim putem
u PDF formatu radi javne objave na web stranici,

4. Drzavno odvjetniStvo Republike Hrvatske — elektroni¢kim putem u PDF formatu
radi javne objave na web stranici,

5. Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Varazdinu,

6. Osobni o€evidnik izabrane kandidatkinje — ovdje,

7. Odjeljak za materijalno-financijsko poslovanje — ovdje,

8. Spis.






