5 REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U OSIJEKU
Osijek, Kapucinska 21

Broj: P-66/2025
Osijek, 25. kolovoza 2025.
IM/JC

Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o drzavnom odvjetnistvu (Narodne
novine broj: 67/18 i 21/22) i Elanka 42., stavka 1. i ¢lanka 76. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj:155/23 i 85/24), u upravnoj stvari prijma u drzavnu
sluZzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto drzavnoodvjetnicki savjetnik/ca —jedan
izvrSiteljfica, uz prethodno odobrenje Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, KLASA: 119-03/24-04/101, URBROJ: 514-03-01-02/01-25-09 od
7.veljate 2025., nakon provedenog natjeaja Zupanijski drzavni odvjetnik u
Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu u Osijeku donosi sliedecée

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

l. MIA MATAIJA, razina 4.2 HKO-a (SSS), Ekonomistica; razina 7.1. sv HKO-a
(VSS), Podrucje drustvenih znanosti, Pravo, magistra prava s poloZzenim pravosudnim
ispitom prima se u drzavnu sluzbu u Zupanijsko drzavno odvjetni§tvo u Osijeku na
radno mjesto drzavnoodvjetnitkog savjetnika, samostalni izvrsitelji utvrdeno u tocki IV.,
pod rednim brojem 22. Pravilnika o unutarnjem redu u Zupanijskom drZavnom
odvjetnistvu u Osijeku

I. Imenovana se prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme uz obvezni
probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

fi. Po izvrénosti ovog rje$enja donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno mjesto
kandidata iz to¢ke I. ovog rie$enja kojim ¢e se utvrditi dan po€etka rada te druga prava,
obveze i odgovornosti iz drzavne sluZzbe.

Obrazlbienje

Tijelo drzavne uprave nadlezno za sluzbenitke poslove objavilo je u
Centraliziranom sustavu zaposljavanja dana 11. travnja 2025. javni natje¢aj za prijem
u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, Sifra; 3620/N/25/352, za radno mijesto
drzavnoodyvjetnicki savjetnik/ca — 1 (jedan) izvrsitelj/ica, utvrdeno u to&ki IV., pod ranije
rednim brojem 4.3 koje je izmijenjeno u redni broj 22. Pravilnika o unutarnjem redu u
Zupanijskom drzavnom odvjetnidtvu u Osijeku, a sukladno odobrenju Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije, KLASA: 119-03/24-04/101, URBROJ:
514-03-01-02/01-25-09 od 7. veljace 2025.
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Sukladno odredbi &lanka 25. Uredbe o postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(NN broj: 124/24 —u daljnjem tekstu: Uredba), tijelo drzavne uprave nadlezno za
sluzbeni¢ke odnose putem Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje uputilo je
kandidatima s liste iz élanka 14. alineje 1. Uredbe, poziv na testiranje kompetencija
koje su elektroniéki provjerljive, a koje se odrzalo dana 9. svibnja 2025., te je utvrdilo
sljedece:

Na predmetni javni natje€aj zaprimljene su 3 prijave

Testiranju elektronicki provjerljivin kompetencija pristupilo je 3 kandidata od
kojih 1 kandidat nije ostvario minimalni prag elektronicki provjerljivog testiranja
Sukladno &lanku 29. stavku 1. Uredbe tijelo drzavne uprave nadlezno za
sluzbenicke odnose provijerilo je ispunjavaju li kandidati s rang liste formalne
uvjete, te je utvrdeno da formalne uvjete ispunjavaju 2 kandidata,

2 kandidata je zadovoljilo na testiranju i ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natje€aja

Sukladno ¢lanku 80. stavku 1. Uredbe Zupanijski drZzavni odvjetnik u

Zupanijskom drzavhom odvjetnidtvu u Osijeku imenovao je Komisiju za provedbu
javnog natje¢aja Odlukom broj: P-67/2025 od 15. svibnja 2025. (u daljnjem tekstu:
Komisija), koja provodi intervju i testiranje kompetencija koje nisu elektronicki
provjerljive, a koja je provela postupak kako slijedi:

Utvrdeno je da je od ukupno 2 prijavljena kandidata testiranju kompetencija koje
nisu elektronicki provjerljive pristupilo 2 kandidata,

Sukladno ¢lanku 32. stavku 1. Komisija je provela pisano testiranje poznavanja
resornog zakonodavstva (Zakon o drzavnom odvjetni$tvu, Poslovnik drZzavnog
odvjetni§tva, Zakon o parni¢cnom postupku, Zakon o obveznim odnosima i
Stecajni zakon), te isto bodovala do maksimalno 15 bodova, na kojem su oba
kandidata zadovoljila potrebne pragove

Komisija je pozvala oba kandidat na razgovor (intervju), te je kroz razgovor s
kandidatima utvrdila motivaciju kandidata za rad, potrebno radno iskustvo,
profesionalne ciljeve i interese kandidata za javni natje¢aj te isto bodovala do
maksimalno 10 bodova.

Nakon unesenog razgovora (intervjua) s Komisijom u Centraliziranom sustavu
za zaposljavanje utvrdena je konaéna rang lista kandidata

Kandidatkinja Mia Mataija nalazi se na prvom mjestu rang liste s ukupno 84,87%
od mogucéih 100,00% na provedenom testiranju i intervjuu.

Sukladno navedenom, za prijam na radno mjesto drzavnoodvjetnicki savjetnik u
Zupanijskom drzavnom odvjetni$tvu u Osijeku, utvrdeno u togki IV. pod rednim brojem
22. Pravilnika o unutarnjem redu u Zupanijskom drzavnom odvjetni§tvu u Osijeku,
izabrana je Mia Mataija, sa zavrSenom razinom 7.1 sv HKO-a pravne struke, sa
poloZenim pravosudnim ispitom.
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Imenovana je dostavila Uvjerenje Opcinskog kaznenog suda u Zagrebu broj:
Su-Ukpe-185302/2025 od 19. kolovoza 2025. godine da se protiv nje ne vodi kazneni
postupak kao i Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika, te je izvrSen uvid u
izvornike svih dokumenata predanih uz prijavu za javni natjecaj i utvrdeno da su
preslike istovjetne izvorniku sukladno odredbi ¢lanka 35. stavka 1. Uredbe.

Takoder, u skladu s odredbom &lanka 35. stavka 3. Uredbe po sluZbenoj
duznosti izvréena je provjera postoje li zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima (u daljnjem tekstu: Zakon).

Sukladno ¢&lanku 122. stavku 3. Zakona o drZzavnom odvjetniStvu, za Miu
Mataiju, prije dono$enja rije$enja o prijmu, izvréen je uvid u izvjeS¢e Sigurnosno-
obavjestajne agencije o provedenoj temeljnoj sigurnosnoj provijeri.

Probni rad izabranoj kandidatkinji utvrden je temelijem odredbe &lanka 78.
stavka 1. Zakona, u trajanju od tri mjeseca.

Sukladno &lanku 76. stavku 2. Zakona, ovo rieSenje dostavija se javnom
objavom na mreZnim stranicama tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbenicke
odnose, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od
dana objave.

Rjesenje o rasporedu na radno mjesto donijeti ¢e se po izvrénosti ovog riesenja,
sukladno €lanku 77. stavku 1. Zakona.

Na osnovi naprijed navedenog, rijeseno je kao u izreci ovog riesenja.

“ﬁﬁ? SSKI DRZANI ODVJETNIK
Yo GiVjca M_'!h'é?'evié
— v I! /,- ]

Uputa o pravnom lileku:

Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluZbu u roku od
15 dana od dana dostave rje$enja putem Zupanijskog drzavnog odvjetnistva u Osijeku,
Kapucinska 21, Osijek. Kandidati natje¢aja imaju se pravo odreci prava na Zalbu od
dana primitka ovog rjeSenja do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Kandidatima natjeaja-svima, javnom objavom u
Centraliziranom sustavu za zaposljavanje
Ministarstvo pravosuda, uprave i digitaine transformacije, po izvrdnosti,
Drzavno odvjetni$tvo Republike Hrvatske, po izvr8nosti
Racunovodstvo, po izvrdnosti
Osobni oc¢evidnik izabranog kandidata, po izvrénosti
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