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REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U ZADRU
Broj; P-41/2025
Zadar, 25. rujna 2025.
DS/BM

Na temelju él. 42. st. 2.i &l. 76. Zakona o drzavnim sluzbenicima (NN broj 155/23
i 85/24) i &l. 54. st. 1. Zakona o drzavnom odvjetnidtvu (NN broj 67/18 i 21/22), u
postupku prijma u drzavnu sluzbu kandidatkinje BozZene Marusic ZuZa,
OIB:52279915033, nakon provedenog natjeéajnog postupka Zupanijsko drzavno
odvjetnidtvo u Zadru, OIB:17132768561 zastupano po Denisu Sokolu, Zupanijskom
drzavnom odvjetniku, po sluzbenoj duZnosti donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. BOZENA MARUSIC ZUZA, razina 7.1.sv HKP-a (VSS), podrudje drustvenih
znanosti, pravo, diplomirana pravnica, prima se u drzavnu sluzbu u Zupanijsko
drzavno odvjetnistvo u Zadru na neodredeno vrijeme, na radno mjesto
ravnatelja drzavnoodvjetnitke uprave u Ured ravnatelja drzavnoodvjetnicke
uprave utvrdeno pod rednim brojem 5. Praviinka o unutarnjem redu
Zupanijskog drzavnog odvjetniStva u Zadru.

2. Imenovana se prima u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme uz probni rad od
tri mjeseca.

3. Dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se nakon
izvrénosti ovog riesenja, rieSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Imenovana je cbavezna poloziti drzavni ispit | razine najkasnije u roku od godine
dana od dana podetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rie§enjem o rasporedu
na radno mjesto u protivhom joj prestaje drZzavna sfuzba po sili zakona istekom
posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

Obrazlozenje

Tijelo drzavne uprave nadleZzno za sluZzbenicke odnose objavilo je u
Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje dana 9. svibnja 2025. javni natjecaj za
prijam u drzavnu sluZzbu na neodredeno vrieme za 1 izvrditelja na radno mjesto
ravnatelj drZavnoodvijetni¢ke uprave u Ured ravnatelja drzavnoodvjetni¢ke uprave pod
rednim brojem 5 Pravilnika o unutarnjem redu Zupanijskog drzavnog odvjetniétva u
Zadru (u daljnjem tekstu Pravilnik).

Sukladno odredbi ¢l. 25. Uredbe o postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(NN broj 124/24 — u nastavku teksta: Uredba), tijelo drzavne uprave nadlezno za
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sluzbenidke odnose putem Centraliziranog sustava za zaposljavanje uputilo je
kandidatima s liste iz &. 14. al. 1. Uredbe poziv na testiranje kompetencija koje su
elektronicki provjerljive, a koje se odrzalo 13. lipnja 2025. te je utvrdilo slijedece:

- Zaprimljene su 4 prijave od &ega je 0 odustalo od prijava na javni natjecaj,

- Utvrdeno je da su testiranju pristupila 2 kandidata dok 2 kandidata nije
pristupilo testiranju te se sukladno &l. 25. st. 3. Uredbe viSe ne smatraju
kandidatima u postupku.

- Sukladno &l. 29.st.1. Uredbe tijelo drzavne uprave nadlezno za sluzbenicke
odnose provijerilo je ispunjavaju li kandidati s rang-liste formalne uvjete, te je
utvrdeno da formalne uvjete ne ispunjava 1 kandidat nakon Cega su
imenovanima u korisniéki pretinac dostavljene obavijesti da se ne smatraju
kandidatima u postupku s naznakom razloga.

- Jedan kandidat je zadovoljio na testiranju i ispunjava formaine uvjete iz
javnog natjecaja.

Sukladno &l. 30. st. 1. Uredbe Celnik drzavnog tijela koje zaposljava imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu Komisija) koja provodi
intervju i po potrebi testiranje kompetencija koje nisu elektronicki provjerljive, a koja je
provela postupak kako slijedi:

- Utvrdeno je da je od ukupno pozvanih 1 kandidata testiranju kompetencija
koje nisu elektronicki provjerljive pristupio 1 kandidat.

- Sukladno &l. 32. st. 1. Uredbe Komisija je nakon provedenog testiranja
pozvala kandidate s rang-liste koji su ostvarili najbolje rezultate i ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjeCaja na intervju kojem je pristupio 1 kandidat
te je Komisija kroz razgovor s navedenim kandidatom utvrdila motivaciju
kandidata za rad, prethodno radno iskustvo, profesionalne ciljeve i interese
kandidata za javni natjeca;.

Kandidatkinja Bozena Marusic¢ Zuza ima ukupno 82,27% bodova od mogucih
100,00% na provedenom testiranju i intervjuu.

Sukladno navedenom za prijam na radno mjesto ravnatelj drzavnoodvjetnicke
uprave u Ured ravnatelja drzavnoodvjetnicke uprave utvrdeno pod rednim brojem 5
Pravilnika izabrana je BoZena Marusié¢ ZuZa sa zavréenim Pravnim fakultetom, razina
7.1. sv. HKO-a (VSS), podrugje drudtvenih znanosti, pravo, diplomirana pravnica, s
najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajuéim posiovima.

Imenovana je dostavila uvjerenje Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu da se
protiv nje ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, te je izvréen
uvid u izvornike svih dokumenata predanih uz prijavu na javni natje€aj i utvrdeno je da
su preslike istovjetne izvorniku, sukiadno odredbi ¢l. 35. st. 1. Uredbe.

Takoder, u skladu s odredbom ¢&l. 35. st. 3. Uredbe, po sluzbenoj duznosti
izvrena je provjera da li postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢l. 54. Zakona
o drzavnim sluzbenicima (u daljnjem tekstu: Zakon).



Probni rad izabranoj kandidatkinji utvrden je temeljem odredbe &l. 78. st. 1
Zakona, u trajanju od 3 mjeseca.

U skladu s odredbama &l. 99. st. 1. u svezi s &l. 103. st. 1. Zakona, drzavni
sluzbenik duzan je poloziti drzavni ispit |. razine najkasnije u roku od godine dana od
dana podetka rada u drZavnoj sluzbi utvrdenog rije$enjem o rasporedu na radno
mjesto, a ukoliko ne poloZi drzavni ispit u propisanom roku, na temelju &l. 152. st. 1.
to&. 8. Zakona prestaje mu drzavna sluzba po sili zakona, istekom roka u kojem je bio
obvezan poloziti drzavni ispit.

Sukladno &l. 76. st. 2. Zakona ovo rje$enje dostavlja se javnom objavom na
mreznim stranicama tijela drzavne uprave nadleznog za sluZbenicke odnose, a
dostava svim kandidatima smatra se objavljenom istekom osmoga dana od dana javne
objave.

Rjesenje o rasporedu na radno mjesto donijeti ¢e se po izvrSnosti ovog riesenja,
sukladno €l. 77. st. 1. Zakona.

Na osnovi naprijed navedenog rije$eno je kao u pravorijeku ovog riesenja.
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Protiv ovog rje§enja moze se izjaviti Zalba Odboru za drZavnu sluzbu u roku od
15 dana od dana dostave rje§enja putem Zupanijskom drzavnog odvjetnistva u Zadru,
Plemiéa Borelli 9, Zadar. Kandidati natje¢aja imaju pravo odreci se prava na Zalbu od
dana primitka ovog rieSenja do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe.

Uputa o pravhom lijeku:

DOSTAVITI:

1. Kandidatima natje€aja — svima, javnhom objavom
u Centralnom sustavu za zapoSljavanje

2. Dosje

3. Pismohrana



