JAVNI NATIECA) 3679/N/25/1596
za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

ZUPANLISKO DREAVNG ODVIETNIETVO U SPLITU
* SAMOSTALN [ZVRAFTELR

.24, dr2 dvjetnidki savjetnik (Miesto rada: Splity

¢

« 2 izvriitelifica na neodredens vileme

Strufni uvjeti:
* raving HKO-a:
Razina 7.1.sv HKO-a {¥55)
= Podrudie drsltvenits znanost, Pravo
* Radno iskusteoy
* Bodatri uvjeh

Palofer pravasudr isplt (Obaverna)

Osim navedenih strudnih uviets, kandidatifkinje moraju ispunjavati i opie uvjete 28 prijam u driavnu slugbu koji su:
* zdravsivena spasobnest za obavijanie posiova radnog mjesta na koje se prima
* hrvatsko drdavijanstwn, ske nije drukéije propisanc idrzavljanin driava danice Euronskoy gospodarskay prostora il Svicarske Kensfederaciz te drlavijanin rede zemlje us
uviete propisane £.52. Zakona o driaviir slusbenicine!

Kompetencije: @
Naziv Razina razrade ishoda Ponder
Logika @ Visoka razina slofenosti B¢
Cgitaing pismennst @ CBnowWE razing siozenost 20
Pisana kormunikacija na havatskom jeziky © Visoka razing sleZenosti 26

Opis postova ratfinog mjesta:

+ pomafe dedavnom odvietniku i jegove zamieniku 1 rachy,

= zraduje nacete od uks,

© uzime na papisnik prijave, podneske | izjave gradana,

«  obaviia samostalne i pod nedzorom | po uputama drfavnog odyeinika # rjegoveg tamjenika druge struone posiove predvidens zakonom i propisima donesenim na asnovl
zakona,

+ sukiadno zakonu pe punomadi difavnog cdvetriks prisiupa na rasprave

»  obavlia i diuge posiove po nalogu mentora | Zupantiskng drimvnag odyetnika

Hoeficijent za obradun plade radnog mjest @
23

Y dedavew stutbu ne make biti primfena psobas 28 Jiji prijemn postole zapivke Dz Sk 54, Zekona o deiavnim shulbericima,
Na javni natjeda) se monu pr javit’ osobe oba spota.

Csobe koje se primalu L orfavau shedbu na necdredens vrijerne, ctiveran je probni rad u trajanju od tr] mjeseca.

Chverns dokumentacija
* Dokaz o adgovarajudaj razini chrazuvans | sirudi
» Uicktrown & zapis || pooerda ¢ podacima evidentiranim o bazi padataka Hrvatikog zawada za mirvirsks osiguranje ko]l mara sacdrfavatt podatee o pestodava, amov
osiguraiya, potetku | prestaitk osigurara, radnom vrermen., warrof | potreneo] strudhu sprer: | trajanju slads agiuranis
+ Ugover a radu / Ugovor o dielu / ReSenje o rasporeduy iz kajit je «id., ve radro iskustve potrebno 2a radne miesto ra Loje se priiay [uju 1 potwrduy postedavea o radnom
iskustve ra odgovarsjudim posovima koja mor sadrfavag vrsty postovs koju je obavieosa, u koioj strudnol spremi| sazdoblie u kolem je kandidat/kinis chavliao/la
navedene poshove

Rok za prijave Je 15 dans od objave javnag natjetajs, 4

Randidatu/nit ko/l/a e u kersnidkom profilu prilikom wrllave na jevni natjeda) iman/la ozrafenu potrebu za razumnom prilagodbom de s¢ u postupkis testiranja adnosne nterviua
asigursil odgovarajuca prilagodba.

Kandidawkings kojifa se u Yjeuu pustupka poziva na prave pradaost D yod erijrra u driavea slulbu prema posebnoem 2aker, dufan/na je w koiisnick’ prof | u Contralizirancm
sustavy za zepoéliavenje priloditi s propisanu dokuementacu prems posesnom zakony te ima pregaost u odnosy na pstale kandidateskiniz samo pod jednakim uvatima,

Testizanje facunalno provier vil kompetencs @ provodi se elektranidiim puter, nohon fega slijed provviera kompelencia koje nisu elektroniékl privvieriiive @ fukalike ihima) ¢
Intergiu @y Remislom. Testranje kompetencie koje nisu elektronidid provierdive | interviu provedi Komisiia koju imenuje Celnit t2la boje zapasliova | odriava se u tom el

Obavijest o vremeny | miestu odrfavan)s potrebnih testiranjs | nterviue sbiavit fe se namards pet dana prije dana vdrederog za testivane, u Centralz anom sustavy 2a
zapoifavenie.

Za predivienog/u kandiata/k v provest ée s sigernosna prendera. Sigumonna peoviers provod) se sukadng pasehning propisima,
O rezuitatima postupka kandidatikinje de biti obavijelteni javnom objavom donesencg <jefienia zabrancg/a kandidataskinie u Central Zirano™ sustavy 28 Zapoz javanie.
Dostava (ebenja svir candidatima/tinjams smatea se chavliienum istekum wsroy wana v dane ohbjave v Central ziranon: sustavy 2a 2apoflavanje. Prile uonolenja fjeSenia

preciofeni/a kandidatssinia je dufra tiels koje zapatiava kandidata predoti zvernike dokumentacije, wisrenje o zdravstvenof spasobnostt &1 wierenje radleznog suda da se
protiv osobe ne vodi katnen’ postupak,

Tintism ahinua faunae natieFain 15 05 20545



Datuny obijave javnog natjefaja: 15, 03, 2025,




